S, “Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra

DIRECCION [T s rosPaL (RS ;»L;’u, BICENTENARIO Independencia, y de la conmemoracién de fas heroicas
REGIONAL REcionaL oF IS I J034 batallas de Junin y Ayacucho®
DE SALUD N wowueous RS

“h “Decanlo da I lgualdad de oportunidades para mujeres ¥ hombres”

e

9

ARB L SHE ATNY

MOQUEGUA

A

INFORME N° 102-2024-DIRESA-HRM/03-0/PLAN

A : CPC. JUANA |IRENE MAMANI CUELLAR
Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico.

De : CPC. GALIA DALILA TOLEDO RAMOS HOSPITAL
Responsable del Area de Planeamiento 0F|cmAEEr;EAg}EANwAE'E%EEg‘TQRAQTgESgA
Asunto : INFORME DE EVALUACION POI ANUAL 2023, |RECIBIDO: /= | 05 =4
HORAIALA... FIRMA:, S
Referencia : a) Comunicado N° 0008-2024/CEPLAN
Fecha : Moquegua, 15 de mayo 2024.

Es grato dirigirme a usted a fin de expresarle un cordial saludo, y al mismo tiempo informar
respecto al Informe de Evaluacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2024, lo siguiente:

1. En atencidn al documento de referencia a), conforme a lo establecido en el literal “e” del
numeral 7.2 de la Directiva N° 001-2024-CEPLAN/PCD, "Directiva General de Planeamiento
Estratégico del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico- SINAPLAN", aprobada por
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N.° 021-2024/CEPLAN/PCD, corresponde a
los 6rganos de Alta Direccion de cada entidad, aprobar los informes de evaluacién de las
politicas y planes formulados en el marco de su competencia, en concordancia con lo
dispuesto en el Articulo 10 del Decreto Supremo N°054-2018-PCM, que aprueba los
Lineamientos de Organizacidn del Estado.

-~ 2. De lo antecedido se ha elaborado el documento EVALUACION PO! ANUAL 2023 que
contiene:

1. Resumen Ejecutivo.
2. Ficha de implementacion de la AEL02.01 Atencién integral al nifio y la gestante.

3. Ficha de implementacién de la AEL02.02 Atencién para la prevencién y control de las
enfermedades transmisibles de manera integral a la poblacién.

4. Ficha de implementacién de la AEL.02.03 Atencién para la prevencién y control de las
enfermedades no transmisibles de manera integral en la poblacién.

5. Ficha de implementacién de la AEI.02.04 Atencién para enfrentar emergencias y
urgencias médicas de manera integral en la poblacién.

6. Ficha de implementacién de la AEL02.05 Intervenciones sanitarias y de gestion
regional de manera oportuna a la poblacién en general y operadores de la GERESA.

7. Ficha de implementacién de la AEI.04.02 Sistema de gestién institucional con enfoque
de procesos implementado en el Gobierno Regional de Moquegua.

8. AEL08.01 Plan regional de gestién de riesgo de desastres implementado
oportunamente a la poblacién en riesgo.

3. Finalmente se remite para su revision, aprobacion y publicacién en el portal de transparencia

del Hospital Regional de Moquegua, conforme a plazos.
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Adjunto: Documento evaluacién del POI periodo anual 2023 (84 paginas).
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Sin otro en particular, me despido no sin antes reiterarle las muestras de mi especial
consideracion y deferencia personal.

Cordialmente,
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Resumen Ejecutivo

El Hospital Regional Moquegua, 6rgano desconcentrado de la Gerencia Regional
de Salud Moquegua, con personeria juridica de derecho publico interno,
depende administrativa, técnica y funcionalmente de la Gerencia Regional de
Salud Moquegua, siendo un Hospital de Categoria lI-2 y brinda servicios de salud
de mediana complejidad.

El presente documento, permite apreciar el desarrollo de las actividades y metas
ejecutadas al periodo anual 2023, respecto de la programacién planteada en el
Plan Operativo Institucional 2023, el cual, se encuentra articulado con los
objetivos estratégicos y acciones estratégicas del Plan Estratégico Institucional
(PEI) extension 2018-2026, a través del cumplimiento de productos y actividades.

Al periodo anual afio 2023, el Hospital Regional de Moquegua considera dentro
del Plan Operativo Institucional 07 Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), 98
Actividades Operativas (AQ), con 19 Centros de Costos, ademas de las
actividades continuas que se produjeron con oportunidad para la toma de
decisiones y ejecucion de recursos para monitorear indicadores de resultados,
asociados a Programas Presupuestales en el marco del Presupuesto por
Resultados.

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 71,351,955.00 soles,
teniendo un % de asignacion para la fuente de financiamiento RO de 99.15%,
RDR de 0.85%, el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/

'82,825,212.00 soles y se concluye el periodo anual, con un Devengado de S/

80,803,456.57 soles por toda fuente de financiamiento, haciendo un porcentaje
de Ejecuciéon de 97.56%. En el ano 2023, se conté con 04 fuentes de
financiamiento como son: Recursos Ordinarios con 99.24% de ejecucion;
Recursos Directamente Recaudados con 92.63%; Donaciones y Transferencias
con 85.36% de ejecucion.

Respecto a la implementacion de AEl, en promedio las actividades se vienen
cumpliendo dentro de los porcentajes aceptables a lo esperado, logrando
alcanzar metas programadas en el periodo del periodo anual 2023.

Para la implementacion de medidas de correccion y prevencion, es fundamental
el trabajo en equipo e identificaciéon con la entidad, para ello las reuniones de
socializacion y evaluacién del avance de cada afio, permitira plantear estrategias
para mejorar y lograr las metas institucionales.
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1. Implementacion de la AEIl:

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEI .02.01 “Atencion Integral del Nifio y la Gestante”, ha ejecutado 22,
AO vinculadas a dicha Accion. Para ello, la UE 1394 ha analizado: el producto o
productos con los que se ha concretado la AEI.02.01; el nivel anual de cobertura
y; la calidad esperada de estos productos. Asi como, su nivel de avance en la
implementacion de la AEL.

A. Identificacion de los productos en el que se hace concreto la AEI.

]
Tabla N° 01
Centro Costo | Cate, | Producto
Accién Estratégica institucional ‘| x D ul ri:-tx g 1D '
AEL0O2.01 | ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.03 2 |3033295 |ATENCION DEL PARTO NORMAL
AEL02.01 | ATENCION INTEGRAL AL NINO ¥ LA GESTANTE '01.13.02 1001 | 3000876 |ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS €
. | INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
AEL02.01 |ATENCION INTEGRAL AL NIRO Y LA GESTANTE '01.12.02 2 | 3033294 |ATENCION DE LA GESTANTE CON COMPLICACIONES
AE1.02.01 | ATENCION INTEGRAL AL NIRO Y LA GESTANTE '01.12.02 2 | 3033304 (ACCESO'AL SISTEMA DE REFERENCIA
i i - INSTITUCIONAL
EAEI.OZ.OI ATENCION INTEGRAL AL NIRO ¥ LA GESTANTE '01.13.03 1001 | 3033254 |NINOS CON VACUNA COMPLETA
EAEI 02.01 ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.13.03 2 | 3033306 ATENCION DELRECIEN NACIDO CON
[ - | COMPLICACIONES
i | ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON
|AEL02.01 ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.13.03 2 | 3033307 | COMPLICACIONES QUE REQUIERE UNIDAD DE
i CUIDADOS INTENSIVOS NEONATALES - UCIN
|AEL02.01 ATENCION INTEGRAL AL NIRO ¥ LA GESTANTE '01.13.02 1001 | 3033255 |NIOS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD
! - 1
£1.02.01 ATENCION INTEGRAL AL NIO ¥ LA GESTANTE '01.13.02 . 1001 | 3000876 |ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E
| o INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
| ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E |
AF1.02.01 ATENCION INTEGRAL AL NIRO Y LA GESTANTE '01.13.02 1001 | 3000877 |INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON
o | COMPLICACIONES
F1.02.01 |[ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.03 2 | 3033298 |ATENCION DEL PUERPERIO
AEL02.01|ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.03 2 3033291 |FOBLACION ACCEDE A METODOS DE
o o PLANIFICACION FAMILIAR
. o ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO
AEL02.01|ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.02 2 3033296
QUIRURGICO
AE).02.01|ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.02 2 | 3033299 |ATENCION DEL PUERPERIO CON COMPLICACIONES
AEL.02.01 |ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.03 2 3033172 |ATENCION PRENATAL REENFOCADA
h - ll | ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS € |
AEL02.01 |ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.13.02 1001 | 3000877 |INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON
| . COMPLICACIONES
{AFL02.01 | ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.02 |2 | 3033297 |ATENCION DEL PARTO COMPLICADO QUIRURGICO
< o ATENCION OBSTETRICA EN UNIDAD DE CUIDADOS
AEL02.01 ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.02 2 3033300
| | INTENSIVOS
AEL02.01 ATENCION INTEGRAL AL NIRIO Y LA GESTANTE '01.13.03 2 | 3033305 |ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL
AEL02.01 |ATENCIO'N INTEGRAL AL NINO ¥ LA GESTANTE '01.13.02 1001 | 3000001 [ACCIONES COMUNES |
|
= —a S e I 1 |
| . - 1 | | ATENCION DE OTRAS ENFERMEDADES |
|AEI.02.01| ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE 01.13.02 1001 | 3033315
| | ) | e |PREVALENTES i
. - | ATENCION DE NINOS Y NINAS CON PARASITOSIS |
AE1.02.01 |ATENCION INTEGRAL AL NIRO Y LA GESTANTE '01.13.02 1001 | 3033414 INTESTINAL
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En el tabla N°01, se detalla los 20 productos con que se vinculan con la
AEIL:02.01. “Atencidn Integral del Nifio y la Gestante”.

B. Andlisis de la participacion de las demds UE en Ia produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel lI-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moquegua.

No obstante, existe un producto que dependen de la participacion del
Ministerio de Salud, quien a través de la Unidad Ejecutora (UE) 400-884:
REGION MOQUEGUA-SALUD (Direccion Regional de Salud Moquegua -
DIRESA), hacen el alcance de los insumos de estrategias:

e 3033254 NINOS CON VACUNA COMPLETA
La tendencia en numero de nifios protegidos es de 759 con un 89.29%,
respecto a lo programado, de Recién Nacidos comprendidos entre o dias
hasta 29 dias, que recibieron las vacunas: Vacuna BBCG 1 dosis, Vacuna HVB
1 dosis. Ahora bien, el cumplimiento de la meta depende de la provisién de
vacunas por parte MINSA - DIRESA a través de Cadena de Frio y del proceso
de captacion dentro del hospital.

e 3033291 POBLACION ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION
FAMILIAR

La tendencia de numero de parejas protegidas es de 680, con un 99.56%,
respecto a lo programado.

C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.
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Tabla N° 02
Actividad | |
Catego Producto ! Unidad de | Programacion | Ejecucion
Presupues Actividad Presupuestal 1 | e
ﬂ ria} Medida n Fisica Fisica
' PARTO
AEL02.01) 2 | 3033295 | 5000045 ATENCION DEL PARTO NORMAL |\ o0 510.00 414.00| 81.18%
I- ===l ! — L
i | ATENDER A NIROS CON |CASO
|AELO2.01| 1001 | 3000876 | 5000027 INFECCIONES RESPIRATORIAS RATADO 1,283.00 1,164.00|  90.72%
|acupas ]
BRINDAR ATENCION A LA CASO
AEL02. X X 479
ELO201) 2 13033294 | 5000088| ooy oo o’ o ACIONES | rraTADO 1,004.00 838.00 83.47%
| MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL | GESTANTE T
AEL02.01| 2 |3033304 5000052 SISTEMA DE REFERENCIA 7] 16.00 17.00 106.25%
| INsTITUCIONAL |NEONATO
ATENDER AL RECIEN NACIDO CON  |CASO |
AFLO2. . 00| 112.76Y
0201 2 |3033306 | 5000054 o CACIONES TRATADO 729.00 822.00 6%|
i ATENDER AL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES QUE REQUIERE |CASO |
02. 2 7 . . 62%|
AEL02.01 13033307 | 5000055 | 0 IDADOS INTENSIVOS TRATADO 84.00 82.00| 97.62%
| NEONATALES - UCIN |
| | ATENDER A NINOS CON eSO
AEL02.01| 1001 | 3000876 | 5000028 ENFERMEDADES DIARREICAS e ATADO 466.00 497.00| 106.65%
AGUDAS _
ATENDER A NINIOS CON Faso j
AEL02.01) 1001 3000877 | 5000029 DIAGNOSTICO DE INFECCIONES I ATADO | 206.00 78.00 37.86%
N |RESPIRATORIAS AGUDAS CON -
| | [ |ATENDER A NINOS CON — |
AEL02.01| 1001 | 3000877 | 5000030 DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD TRATADO 228.00 63.00 27.63%
| J DIARREICA AGUDA COMPLICADA | I
' BRINDAR ATENCION DEL PARTO '
AEL02. ; ; 659
£1.02 01‘ 2 ‘ 3033297 5000047 COMPLICADO QUIRURGICO CESAREA 340.00 349.00| 102.65%
[ ATENDER COMPLICACIONES aso |
|AEL02.01| 2 |3033300 5000050 OBSTETRICAS EN UNIDAD DE ATADG 18.00 1200 66.67%
. CUIDADOS INTENSIVOS
| ‘ RECIEN T :
| ATENDER AL RECIEN NACID!
AELO2.01| 2 3033305 ! 5000053 C1o NACIDO 850.00 77000 90.59%
' | |NORMAL ATENDIDO

En la Tabla N° 02, se muestra las AO mas relevantes para concretizar la AEl
(en adelante AO principales), en el cual se consideré como criterio, su
contribucion financiera.

¢ El nimero de partos normales para el periodo anual es de 414 que es
el 81.18% de lo programado y el nimero de cesareas es de 349 que
es el 102.65% de lo programado (no disminuyéndose el porcentaje de
Cesareas), lo que hace un total de 763 partos.

e La atencién de gestantes con complicaciones fue de 838 casos
tratados, que representa el 83.47%, de los 1004 que es el total
programado.

¢ El promedio de cumplimiento de estandares e indicadores de calidad
de evaluacion de las funciones obstétricas y neonatales FONE en el
HRM, al segundo trimestre es de 90.1%, lo cual ha contribuido al
fortalecimiento de la capacidad resolutiva del HRM, para el manejo
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integral de los procesos clinicos asociados a morbilidad y mortalidad
materna y neonatal.

En la Unidad Ejecutora Hospital Regional de Moquegua, las 03
primeras causas de morbilidad al periodo anual 2023, contintan
siendo: anemia en el embarazo/parto; aborto; infeccion del tracto
urinario.

Considerando las actividades principales, las AO que presentan
ejecucion fisica baja son:

o 5000029 Atender a nifios con diagnodstico de infecciones
respiratorias agudas con complicaciones
5000030 Atender a nifios con diagndstico de enfermedad
diarreica aguda complicada.

El % de muertes maternas al periodo anual 2023 es de cero, lo cual es
un indicador positivo.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI

o
Tabla N° 03
) V Actividad : % |%Acumolade
lcategol Preducto l v Unidad de  Programacion |  Efecucion Programacion Efecucion , b X
ARl Presupues Actividad Presupusstal - E B 7 e Ejecucion | Ejecucion
R D T Medida Fisica Fisica Financiera Fina o
& = £ B3 Fisicafly Financle
| | | iPARTO g
[sE10201) 2 [3033295 | 5000045 (ATENCION DELPARTO NORMAL |\ opyyn 510.00 41400)  1917,111.00| 1,909,628.01 81.18% 99.61%
[ | | ATENDER A NINOS CON .CA_SO - - | T ot I
AEL02.01 1001 | 3000876 | 5000027 INFECCIONES RESPIRATORIAS 1,283.00 1,164.00 51,000.00]  S50,989.46] 90.72% 99.98%
TRATADO |
|AGUDAS i N
BRINDAR ATENCION A LA caso |
.02. ! 1 634, 429,78625 8347 99,
AELO201| 2 | 3083294 | 5000048| o o CACIONES | TRATADG 1,004.00 838.00 430,634.00 2! %, 9.80%
MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL | GESTANTE N
AEL0201) 2 | 3033304 5000052 SISTEMA DE REFERENCIA /0 16.00 17.00 70,162.00|  69,633.60, 106.25% 99.25%
_lINSTITUCIONAL | NEONATO al | B = 1
| ATENDER AL RECIEN NACIDO CON | CASO
AELO201| 2 | 3033306 | 5000054 oh el I RATADD 729.00 822.00 103,371.00)  100,840.02| 112.76% 97.55%
ATENDER AL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES QUE REQUIERE |CASO
.02. ! s 60,788 ,064. 7, 98.93;
AELO201 2 [3033307 | S000055| 0o o N TENSIVOS | TRATADO 84,00/ 82.00 160,788.00|  159,064.59] 97.62% %
NEONATALES - UCIN
IATENDER ANINOS CON .
AEL02.01| 1001 | 3000876 | 5000028 |ENFERMEDADES DIARREICAS 466.00 497.00 52,000.00|  51,998.35! 106.65% 100.00%
TRATADO
AGUDAS
| ATENDER A NIFIOS CON aso
AELO2.01| 1001 | 3000877 | 5000029 DIAGNOSTICO DE INFECCIONES | 206.00 78.00|  2,082.879.00) 2,066,13897! 37.86% 99.20%
L _— |RESPIRATORIAS AGUDAS CON | | =
| ATENDER A NIIOS CON Faso |
AELO201 1001 | 3000877 | 5000030 DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD | oo 228.00| 63.00 855676.00| 853,128.49] 27.63% 99.70%
|DIARREICA AGUDA COMPLICADA
|BRINDAR ATENCION DEL PARTO |
AELD2, 033297 | 5000047 X X ,915. 764 65%! 87
. £L0201 2 | 30332 LOMPLICADO GUIRURGICO CESAREA 340.00 349.00 85291500  851,764.27| 102.65% 99.87%
ATENDER COMPLICACIONES Aso !
AEL02.01 2 | 3033300 5000050 OBSTETRICAS EN UNIDAD DE TRATADO 18.00 12,00 24429000 24389169 66.67%! 99.84%
CUIDADOS INTENSIVOS
L — S| el ALY S SR | H |
RECIEN i |
AELO201) 2 | 3033305 | 5000053 |:§gnl:f\t ALRECEN,NACIDO NACIDO 850.00 770.00 85,106.00 83,934.44} 90.59%} 98.62%
! _latenomo | ! = - —
89.05%] 99.49%

La AEL02.01: ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE, ha
presentado un nivel de cumplimiento promedio de 89.05%, para el periodo
anual 2023, lo que representa un desempefio favorable para la ejecutora 1394:

se



Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Hospital Regional de Moquegua. Asi mismo, considerando las AO principales,
el nivel de cumplimiento se da, por la Ejecucion de los productos, tales como:

3033304 Acceso al sistema de referencia institucional

> 3000876 Atencion enfermedades diarreicas agudas e infecciones
respiratorias agudas

> 3033297 Atencion del parto complicado quirdrgico

Respecto al Programa presupuestal 0002 Salud Materno Neonatal, se ejecutd
mediante los siguientes productos principales:

Producto: 3033306 Atencion del recién nacido con complicaciones, alcanzd
el 112.76%, con una ejecucion financiera de 97.55%, mostrando un
desempeio ALTO.

Producto: 3000876 Atencion enfermedades diarreicas agudas e infecciones
respiratorias agudas, alcanzé el 106.65%, con una ejecucién financiera de
100.00%, mostrando un desempeiio ALTO.

Producto: 3033255 Nifios con CRED completo segun edad, alcanzoé el 0.00%,
con una ejecucion financiera de 5.70%, mostrando un desempefio BAJO.
Producto: 3033304 Acceso al sistema de referencia institucional, alcanzé el
106.25%, con una ejecucion financiera de 99.25%, mostrando un desempefio
ALTO.

Producto: 3033297 Atencion del parto complicado quirdrgico, alcanzé el
102.65%, mostrando un incremento ALTO, respecto a la meta programada

anual. Cabe precisar que este indicador, su comportamiento debe ser de
bajar.

2. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como la:
creacion; inactivacion y; reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AO,
asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacion de las AEL

A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEI

Tabla N° 04

POI Medilicado 11 |
Cantrodn Costes = ~ NUAD Financiamian §

01,01 {DIRECCION EJECUTIVA_

! - e 4, 43350108
01.04__ _____IUNIDAD DE SEGUROS o ? To! 5863320
&grgs. - UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL I i 26143
01,0701 _ OFICINA DE ADMINISTRACION T 177 3,706,131
01.07.02 UNIDAD DE PERSONAL___ r 3{” 3950585
01.07.05 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1. 2 m2881
01.08 OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO i 1 1,043
01.09 DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACIDY 127 5869333
{01.10.03 SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA — —12[ 2208128
for11.08 SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA T s 10,681
011202 SERVICIO DE GINECOLOGIA 1] 1,799,496
01.12.03 SERVICIO DE OBSTETRICIA 4l 1847081
01.13.02 SERVICIO DE PEDIATRIA i - 8] 3086867
01.13.03 SERVICIO DE NEONATOLOGIA [ _al 350265
0114 DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA ki 2 312179
0119 DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN 2
101.20,04 SERVICIC DE PSICOLOGIA 1
}01.20.05 SERVICIO DE FARMACIA o 2
{0121 ESPACIOS DE MONITOREQ EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 13

TOTAL { 97{ 82,864,146

Nota: Ef Monto financiero total es la suma de la programacién financiera anual de las AO.

1/ Se consideran al grupo de AO e inversidn activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta el
momente del micie def médula de evaluacion,

Fuente: Infarmacién def aplicativo CEPLAN V.01,
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B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacién de crédito suplementario que aprobé la
desagregacion de recursos.

Incorporacion de Resolucion Jefatural 025-2023-SIS/J TF 313, por
un monto total de 510, 506 nuevos soles, con cargo a la Fuente de
Financiamiento 00: Recursos Ordinarios, para el financiamiento de
las prestaciones de salud y prestaciones administrativas brindadas
a los asegurados del SIS en mérito a los convenios y adendas
suscritos.

Incorporacion de saldo de balance de R.J. N°013-2020-/SIS, de
transferencia financiera SIS 339, por monto total de 9,00 soles.
Incorporacion de saldo de balance de R.J. N° 014-2021/SIS, de
transferencia financiera SIS N° 162, por un monto total de 3,00
soles.

Modificaciéon para incorporacion del D.U. N° 034: Decreto de
Urgencia que establece medidas para el otorgamiento de la
Prestacion Econdmica de Proteccién Social de Emergencia ante
la Pandemia del Coronavirus COVID-19 y; del Subsidio por
Incapacidad Temporal para Pacientes Diagnosticados con COVID-
19. Asi como, el D.U. N°083: Decreto de Urgencia que dicta
medidas extraordinarias para el fortalecimiento de Ila
disponibilidad de recursos humanos ante la emergencia sanitaria
por la COVID-19 y dicta otras disposiciones.

D.S. N°245-2023-EF; por cumplimiento de compromisos de
gestion del periodo enero a junio 2023 y cumplimiento metas de
cobertura periodo 2022-2023 — FED, se incorpord la transferencia
de S/ 66,000 soles.

Modificaciones para: Gestion de pago del personal nombrado;
Plan de desarrollo de personas PDP — 2023; Bonificaciones -
entregas econdmicas; Adquisicion de compresas de gasa y
campos quirdrgicos; Insumos para patologia clinica, microbiologia;
Visita guiada al hospital emergencias Villa el Salvador - Lima;
Reconocimiento de deuda ejercicio presupuestal 2022,
adquisicion de reactivo para gases electrolitos, adquisicion de
mandiles descartables no estériles, adquisicion de hemograma
automatizado, desinfectante ortoftaldehido, viaticos, servicio de
impresion, adquisicion de oxigeno medicinal gas, materiales de
escritorio, servicio de impresion de libros de registro, paga el pago
de vacaciones truncas, adquisicién de estetoscopio clinico,
material de escritorio y de limpieza.
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Nivel Funcional Programatico: La modificacion presupuestaria
efectuada en el Nivel Funcional Programatico entre la Unidad Ejecutora
Hospital llo y Hospital Regional de Moquegua en el periodo anual 2023,
es por un monto total de S/ 43,520 soles, transferencia efectuada por
intercambio a través de la RESOLUCION JEFATURAL 025-2023, por lo
que no existe disminucion de recursos presupuestarios.

C. Andlisis de modificaciones identificadas que afectan o afectarian a la
implementacion de la AEI.

Las modificaciones se realizaron dentro de las AO, en el cual no se ha
reducido el presupuesto, solo se ha modificado de especifica a especifica.

3. Estado de ejecucién financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PlA)para esta AEl, fue de S/ 5,538,033
soles, el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 6,418,281 soles
y se tuvo una ejecucion financiera de S/ 3,166,301 soles, por toda fuente de
financiamiento (recursos ordinarios, donaciones y transferencias), haciendo
un porcentaje de ejecucion de 49.33%. En este parrafo se analiza la ejecucion
financiera de las AO vinculadas a la AEI.

Tabla N° 05
Categoria/Genérica | PIM | EJECUCION

'5. GASTOS CORRIENTES 5,538,033 6,983,134 6,925,613 99.18%
1. PERSONALY

OBLIGACIONES SOCIALES 5,470,246 5,924,916 5,908,495 99.72%
3. BIENES Y SERVICIOS 67,787 1,058,218 1,017,118 96.12%
6. GASTOS DE CAPITAL 0 1,080 1,080 100.00%'
6. ADQUISICION DE ACTIVOS | o
NO FINANCIEROS OI 1,080 1'080] 100.00%
Total 5,538,033 6,984,214 6,926,693 | 99.18%

Grafico N° 01
% EJECUCION

= 5. GASTOS CORRIENTES

® & GASTQS DE CAPITAL
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La tabla N°05 y grafico N°01, presenta el detalle del presupuesto destinado al
financiamiento de las intervenciones de los programas presupuestales 002 y
1001, por categoria y genérica de gasto; los gastos corrientes representan un
99.18% del PIM (S/ 6,983,134 soles), con una ejecucion de S/ 6,925,613 soles;
los gastos de capital representan un 100.00% del PIM (S/ 1080.00 soles), con

una ejecucién de S/ 1080.00.

FTE, |

FINANCIAME
ENTO

GENERICA DE GASTO

Tabla N° 06

1. RECURSOS - PERSONAL ¥ OBLIGACIONES 5,470,246 5,924,916 5,908,495 99.72%
SOCIALES
1. RECURSOS|3. BIENES Y SERVICIOS 67,787 438,180 417,065 95.18%
1. RECURSOS|6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANC] 0 1,080 1,080 100.00%
4. DONACION3. BIENES Y SERVICIOS 0 554,038 535,216 96.60%
5. RECURSOS|3. BIENES Y SERVICIOS 0 66,000 64,837 98.24%
Total 5,538,033 6,984,214 6,926,693 99.18%
GRAFICO N° 02

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO

1. PERSONAL Y DBLIGACIONES

SOCIALES
1. RECURSOS ORDINA

H

RIOS

3.BENES Y SERVICIOS

1. RECURSOS ORDINARIOS

1,080 1,080

i 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO

: FINANCIEROS

1. RECURSOS ORDINARIOS
S PIM R EIEC

554,038

is

3. BENES Y SERVICIOS.

4. DONACIONES ¥
TRANSFERENCIAS

9B.24%

66,000 64,837
T

3.BENES Y SERVICIOS

5. RECURSOS DETERMINADOS

De la tabla N° 06 y grafico N° 02, se evidencia que un 99.72% de ejecucion del
PIM corresponde a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales
de la fuente de financiamiento RO, con un avance de S/ 5,908,495 soles,
comprende el financiamiento de los gastos de personal nombrado, personal

101.00%

100.00%

99.00%

98.00%
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contratado, guardias hospitalarias, bonificaciones, aguinaldos, servicios
complementarios de salud.

El presupuesto de la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios, de la fuente
de financiamiento DyT, representa un 96.60% de ejecucion del PIM, con un
avance S/ 535,216 nuevos soles, recursos que financian los Contratos
Administrativos de Servicios, pasajes y viaticos, seguido de la fuente de
financiamiento recursos ordinarios con una ejecucion de 95.18%.

Tabla N° 07

| catego Pmdu:m] 1 | Actividad (R e I b e, fouriusiac
ag | 2B Producto asOpert Presupues | Actividad Presupestal LD el e Flerusién
mlﬁ o : Medida Financigra Financier;
=2 2 -] = B Finance
|

1 PARTO
|AE|402.01 2 3033295 |ATENCION DEL PARTO NCRMAL 5000045 | ATENCION DEL PARTO NORMAL NORMAL 1,917,111.00| 1,909,628.01 99.61%
= ATENDERANINOSCON -
ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUODAS £ INFECCIONES [CASD
AE102.01| 1001 | 3000876 AOW01I 5000027 1,0000 ,989.45 99.98%
RESPIRATORIAS AGUDAS 127 INFECCIONES RESPIRATORIAS TRATADO S. ] 50,
— E lasunas - L | [
R ATENCION A LA CASO
IAELOZADi 2 3033294 |ATENCION DE LA GESTANTE CON COMPLICACIONES A0I001 5000044 BRINDA 430,634.00 428,786.25 99.80%

GESTANTE CON COMPUICACIONES [TRATADO

MEIORAMIENTO DEL ACCESO AL | GESTANTE

|
|aE102.01| 2 3033304 [ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL AL 5000052 |SISTEMA DE REFERENCIA /0 70,162.00|  69,633.60 39.25%)
o | [INsTITUCIONAL NEONATO
AEL0201| 2 | 3033306 |ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES aoiooime 5000054 ST DER AL RECIEN NACIDO CON - 1CASO 103,371.00|  100,840.02 s755%)
OMEPL COMPLICACIONES TRATADO e S R
ATENDER AL RECIEN NACIDO CON |
ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLI COMPLICACIONES QUE REQUIERE  |CASQ |
A€10201| 2 | 3033307 L ICACIONES QLE so000ss| OMPY O RECL IR
|

! { NEONATALES - UCIN
ATENDER A NIROS CON

! 60,788.00 ,064.59 | 98.93%|
| REQUIERE UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS NEONATALES - UCIN UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS [TRATADO 360 1248 9;
;
:

ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIONES

AF102.01| 1001 | 3000876 AOI1394 5000028 | ENFERMEDADES DIARREICAS caso 5200000  51,998.35:  10000%
RESPIRATORIAS AGUDAS TRATADO 1
AGUDAS
o ATENDER A NINOS CON A= !
ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIONES 0 H
1 ACI002 14| X ,066,138. 99.20%!
L0201 1001 | 3000877 | e CON COMPLICACIONES 5000029| DIAGNOSTICO DE INFECCIONES | =~ 2,082,879.00| 2,066,138.97 %]
I Il RESPIRATORIAS AGUDAS CON > Ll
ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIONES | TENDER & NIRGS Cou caso
AEI0201] 1001 | 3000877 | o COMPUCACIONES aoKiIs  S000C NOSTICO DE I | e 855.67600|  853,128.49 99.70%]
DIARREICA AGUDA COMPLICADA
BRINDAR ATENCION DEL PARTO |
0201 2 | 3033 1 PARTO COMPLI 1 A0100L34 SAREA 852,91500|  851,764.2 99.87%|
AELD2.0: 297 | ATENCION DEL PARTO COMPLICADG QUIRURGICO 5000047 1 e ADO QUIRURGICO & 7i |
ATENDER COMPLICACIONES Lo
AE02.01 2 | 3033300 |ATENCION OBSTETRICA EN UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS  [AOI00LXM{ 5000050 | OBSTETRICAS EN UNIDAD DE g/ 244,20000|  243,89169
CUIDADOS INTENSIVOS
[ —— [REcen = —
lag10201| 2 | 3033305 |ATENCION DEL REGIEN NACIDO NORMAL ACI00L¥4 5000053 :LE;“::'Z & RECENNAGIBO NACIDO 85,106.00)  83,934.44
R— | e 1 ATENDIDO —

De la tabla N° 07, se puede observar que la AO 5000028 Atender a nifios con
enfermedades diarreicas agudas, alcanzd la mayor ejecucion financiera con un 100.00%,
precisar que la AO con mayor asignacion presupuestal fue 5000029 Atender a nifios con
diagndstico de infecciones respiratorias agudas con complicaciones, quien obtuve una
ejecucion de 99.20%.

B. Analisis de la ejecucion financiera de las AO criticas

Tabla N° 08

! Actrvided
wad Operat Presupues Actividad Presupuestal

J‘JcAmmulaeto

i Ehecuicidn

s 0] y Medids Financiara Fimancier, Fisica -

- | BB wog g "“g n """ B Frascer
7 "

Unidad d» | Programacidn Ejecucidn % EjecucsSn

Catego | Producto

| NOS CON CRED COMPLETO ATERCION ANIROS CON NIRO : |
1AEL02.01] 1001 | 3033255 AGIOOL396 5000018 | CRECIMIENTO ¥ DESARROLLO - i 17,550.00 999.70 0.00% 5.70%

| | GUN EDAD CRED COMPLETO PARA SUEDAD  1ATENDIPO
A— | | |
!AE|.02.01 2 | 3033296

:BRINDAR ATENCION DEL PARTO EPARTO

{ATENCION DEL PARTO | |
: ACIOOLTHY 5000046, H
{COMPLICADC NO QUIRURGICO | COMPLICADO NO QUIRURGICO ICOMPLICADO

t 1,000.00 575.00 110.24% 57.50%
| |

-on
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Considerando todas las AQ, en el siguiente cuadro se analiza la ejecucion
financiera de las AO criticas identificadas para la AE.02.01, del cual podemos
observar:
> Las actividades, 5000018 (atencion a nifios con crecimiento vy
desarrollo - CRED completo para su edad), presenta una ejecucion
fisica y financiera baja, al periodo anual.
> A diferencia de la AO 5000046 (brindar atencion del parto complicado
no quirdrgico), presenta una ejecucion financiera baja, pero con
ejecucion fisica al 100%.

C. Andlisis de la coherencia de la ejecucion financiera con la ejecucién fisica
de las AO criticas

No existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de las actividades criticas identificadas para la AEI 02.01, lo cual
indica un cumplimiento bajo, donde es necesario precisar que la baja
incidencia de casos, obedece a factores que no dependen de acciones
internas.

4. Andlisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI

De la tabla 3, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de la AO estan contribuyendo a la implementacion de la AEI .02.01,
precisando que las actividades operativas: 5000018 Atencion a nifios con
crecimiento y desarrollo - CRED completo para su edad, tienen una ejecucion
fisica y financiera baja, lo cual no esta contribuyendo a la implementacion de la
AEI 02.01.

5. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

En esta seccidn se reviso y analizo el nivel de avance de las recomendaciones
para la UE, que se establecieron en las evaluaciones anteriores.

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de la implementacion de la AEl analizada:

s La recomendacion: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacién de los programas presupuestales al
revisar la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
ejecutar”.
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B.

anual 2023, de la AEI 02.01.

i

| Catego| Producto l

AEL
i : | ATENCION ENFERMEDADES
3000876 | DIARREICAS AGUDAS E

_ |INFECCIONES RESPIRATORIAS

Prodicto

AEL02.01; 1001

Tabla N° 09

i | Actividad

“od Oparat Pres upueds' Actividad Fresupuestal

- B wo

|
Acicmiss 5000027

ATENDER A NINOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS
AGUDAS —

AEL02.01
i

]
iAEI.Ol.Ol 3000001 |ACCIONES COMUNES

iAEI.OZ.OlE 1001 | 3033335 | ATENCION DEOTRAS
b t =

ENFERMEDADES PREVALENTES

ATENCION DE NINOS ¥ NINAS

3033254 | NINOS CON VACUNA COMPLETA |AOICO133 5000017

APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS

Andlisis de implementaciéon de recomendaciones para el periodo

i !
i Unidad de | Programacidn Ejectcion
Medidan' Financlera o Financleran

|caso

51,000.00
| TRATADO | t

50,989.46

|0
PROTEGIDO

IAOI(!:BJ 5004426

MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL
PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL

INFORME 22,762.00| 17,730.95

|A0|uo1ssai $000031

BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES

lcaso

ITRATADO 3,000.001

2,986.50

ATENDER A NINOS Y NINAS CON

H
{aEL02.01
E

|caso

01001354
. !CON PARASITOSIS INTESTINAL » | 5000035 :i:??;:_?ns::.co DE PARASITOSIS | TRATADO

1,999.80

2,000.00
|

Para las AO presentadas en la tabla antes mencionada, se observa que
se ha implementado la recomendacidn, porque: se esta reflejando mayor
ejecucion financiera de las AO observadas en el periodo anual 2023.

No obstante, para la categoria 1001: “Productos especificos para
desarrollo infantil temprano”, la incidencia de casos no ha subido y en el
cual, la meta no habia subidc por sugerencia de! MINSA.

Analisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales. -

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se retinan a fin de analizar
las tendencias y las inconsistencias de las metas fisicas.

de la AEl:

Medidas correctivas y preventivas para laimplementacion anual

v" De acuerdo al andlisis de cumplimiento de metas, se recomienda que las

unidades organicas, implementen las medidas de mejora continua en la
ejecucion de las actividades operativas programadas en el POl Anual 2023,
en las cuales han presentado un avance fisico menor a lo programado.

Realizar reunién con el Equipo Técnico del Hospital Regional de Moquegua,
a fin de tomar en cuenta, las definiciones operacionales y los criterios de
programacion de los Programas Presupuestales, para revisar la consistencia
6 inconsistencias de las metas fisicas y financieras. Sobre todo, en los que
han presentado un avance fisico menor a lo programado, detallados en el
numeral 1, tabla 3. Asi como, de aquellos programas, que no han logrado
ejecutar financieramente, un porcentaje aceptable para el periodo anual
2023.

Se recomienda evaluar las actividades operativas: 5000029 (Infecciones
Respiratorias Agudas); 5000030 (Infecciones Diarreicas Agudas).

<

% Acumulado
Fjecucion
Financle

96.68%|

i
|
77.90%!
99.55%]
|
i

99.99%
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v" El Equipo de Gestién del HRM, debe realizar reuniones de coordinacion

periodica con la Oficina de Administracion (Unidades de Recursos Humanos,
y Logistica) y los Coordinadores de los Programas Presupuestales, a fin de
lograr una adecuada Ejecucion Presupuestal de gastos.

v Recomienda, continuar con las capacitaciones, para unificar conocimientos

sobre el registro del partograma en la historia clinica.

ms.‘rr/_‘a-; WAL Mot EGU.'

Az de Piaceamiento
Oﬂc!na{fe Planeamento Estratégico
/

/
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacion de la
AEI.02.02: ATENCION PARA LA
1 PREVENCION Y CONTROL DE LAS
/ ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
DE MANERA INTEGRAL A LA
POBLACION

Correspondiente al periodo anual 2023

Mayo, 2024

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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1. Implementacion de la AELl:

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEI.02.02 “Atencién para la Prevencion y Control de las Enfermedades
Transmisibles de manera integral a la poblacion”, ha ejecutado 08 AO
vinculadas a dicha Accién. Para ello la UE 1394 ha analizado: el producto o
productos con los que se ha concretado la AEL.02.02; el nivel anual de cobertura
y calidad esperada en estos productos. Asi como, su nivel de avance en la
implementacion de la AEL

A. Identificacién de los productos en el que se hace concreto la AEI.

Tabla N° 01

: Catego | Producto

1
|
‘ Producto

TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION

Accién Estratégica Institucional :
2"l "m
AELO2.C2 ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES | 3000614 |PERSONAS CON DIAGNOSTICODE |
5T [ TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION 000614 |1\ yBERCULOSIS |
] _ _ = !
AELGzoy | ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES | - 3000612 |S'NTOMATICOS RESPIRATORIOS CON
S0 | TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION 000612 | 5E<pISTAIE DE TUBERCULOSIS
. 1ENTES CON CO D CON
Afro2.02 |ATENCION PARALA PREVENCION Y CONTROL DE (AS ENFERMEDADES | - 1% ;‘gscplswifr D|AGNN(I)2$:3CIE)I?)2 o
TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION 30006 I BERCLAOS!S |
T R . 1
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
E1.02.02 7 ACCIONES COMUN
AELOZO2 |10 ANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIGN Y 3000001 |ACC OMUNES
|ADULTOS Y JOVENES RECIBEN
e AELG2.0o | ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES | o 1043050 |CONSEIERIA Y TAMIZAJE PARA
o | TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION INFECCIONES DE TRANSMISION
r j / SEXUAL Y VIH/SIDA
/’ SE— —
7 ' |DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
/ AEo2cz |ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES | 3013981 |caso 5?355 EEC;ERMEDAD &
/ - 5T I TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION
{i 4 ZOONOTICAS
: T SERVICIOS DE ATENCION DE 1
|aer.00.00 ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES | —— Zzz?;%’tg?&;ggc?gﬂsn?s bE
[PEEERE [ TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION 0x0s
BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL DE
[ . {SALLID |
10N NFER TICOYT IENTO DE
A1020z | ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES | 3043083 | P/AGNOSTICO Y TRATAMIENTO

ENFERMEDADES METAXENICAS

En el tabla N°01, se detalia fos 08 productos con que se vinculan con la
AEL02.02. “Atencion para la Prevencion y Control de las Enfermedades
Transmisibles de manera integral a la poblacion®”.

B. Andlisis de la participacion de las demas UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel ll-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moquegua.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

o
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Existe productos que dependan de la participacion de la Ejecutora MINSA -
400-884: REGION MOQUEGUA-SALUD (Direccion Regional de Salud
Moquegua - DIRESA), quien hace alcance de insumos y medicamentos de la
estrategia TBC y Metaxenicas.

C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.

Tabla N° 02

' | aliy =] oy | a1 Ai \
Actividad | :
i l — | Unidadde | Programacién | Ejecucién

atego Producto | | L
1c ] dad Operat Presupues | Actividad Presupuestal !

AEl
il (5] Medida Fisica
- 2" "® @ eop - - | .

PERSONA

| DIAGNOSTICO DE CASOS DE

.02, . 35.00
AE1.02.02 16 | 3000614 |ACIOO1334 5004438 TUBERCULOSIS leGNOSTlCAD 30.00
DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN PERSONA
02 ,059. ,154.00
AE1.02.02 16 ‘ 3000612 |AOIOOL334 5004436 | o b DIRATORIOS s 5 2,059.00 2,154.
[
EVALUACION, DIAGNOSTICO ¥ PERSONA
AEL02.02 | 17 | 3043984 |AOI001394, 5000094 | TRATAMIENTO DE CASOS DE | ATADA 252.00 194.00
ENFERMEDADES ZOONOTICAS

| MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES
. DE TRABAJADOR

AELO202 | 16 | 3000691 AOI001334f S005157 |YBIOSEGURIDAD EN LOSSERVICIOSDE |0 oo 900.00 1,246.00
| ATENCION DE TUBERCULOSIS |

_ |
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y [PERSONA
AELL02.02 17 3043983 |AOQI001324( 5000093 |TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES DIAGNOSTICAD 1,200.00 1,071.00
| | | METAXENICAS A

En la Tabla N° 02, se muestra las AO mds relevantes para concretizar la AEI
(en adelante AO principales), en el cual se considerd como criterio, su
contribucion financiera.

e Fueron 1071 pacientes, diagnosticados con enfermedades
metaxénicas de los 1200 programados.

o Al periodo anual, fueron 194 las personas tratadas de casos de
Enfermedades Zoonéticas, de los 252 programados, los cuaies estan
sujetos a demanda de atenciones y factores exogenos.

e El Presupuesto para la actividad 5000093 “Evaluacion, Diagnostico y
Tratamiento de Enfermedades Metaxenicas”, fue de S/ 6176 soles,
monto que no cubre las necesidades de compra del kit de Chagas.

e Considerando las actividades principales, no existe AO que presentan
ejecucién fisica baja.

o Ladificultad que presenta el programa de enfermedades metaxenicas,
el personal de laboratorio no registra los datos correctos en el libro de
registro de pacientes que se realizan tamizaje de chagas, por lo que
no se puede identificar al paciente.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI.

Tabla N° 03

|
I Catego| Producto l

! 1
Unidad de ingramacién Ejecucion

| Actividad | ',l
| Medida Fisica Fisica
- | £ -]

dad Operat Presupues Actividad Presupuestal

= rla!E 1D d u il IDﬂ.

AEl | % Ejecucion Fisica

DIAGNOSTICO DE CASOS DE PERSONA

AE|.0L. 1 L 30
02.02 6 3000614 |AOI0013' 5004438 {UBERCULOS(S DIAGNOSTICAD 35 116.67%
- e — 7. W S—— — S 1 =

DESPi{STAJE DE TUBERCULOSIS EN PERSONA

AEL02.02 16 3000612 |ADIO013%4 5004436 SINTOMATICOS RESPIRATORIOS ATENDIDA 2059 2154 104.51%.
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y PERSONA

AEL02.02 17 3043984 |ACI001334] 5000094 |TRATAMIENTO DE CASOS DE TRATADA 252] 194 76.98%
ENFERMEDADES ZOONOTICAS
MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES TRABAJADOR

AEL02.02 16 3000691 |AOI001334 5005157 |Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE PROTEGIDO 300 1246 138.44%
ATENCION DE TUBERCULOSIS
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y PERSONA | o

AEL02.02 17 3043983 |AC10013%4| 5000093 |TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES DIAGNOSTICAD 1200 1071 89.25%

(- S E— EE— JAMETAKEMICAS LA I -

105.83%

La AEL02.02 “Atencion para la prevencion y control de las enfermedades
transmisibles de manera integral a la poblacion”, ha presentado un nivel de
cumplimiento alto de ejecucion promedio >100%, para el periodo anual 2023, lo
que representa un desempefio favorable para la ejecutora 1394: HRM. Asi mismo
considerando las AO principales, el nivel de cumplimiento se da, por la Ejecucion
de los productos, tales como:

v 3000614 Personas con diagnéstico de tuberculosis

v' 3000612 Sintomaticos respiratorios con despistaje de tuberculosis

v’ 3043984 Diagndstico y tratamiento casos enfermedades zoondticas

v 3000691 Servicios de atencion de tuberculosis con medidas de
control de infecciones y bioseguridad en el personal de salud

v 3043983 Diagndstico y tratamiento de enfermedades metaxenicas.

2. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POIl, como la:
creacién; inactivacion y; reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AO,
asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacion de las AEL.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEI

"}
Tabla N° 04
= POI Modificado 1/
€€ Codigo Centro de Costos W AG' " Finandamien

lor01 | DIRECCION EIECUTIVA | 4 43350108
looa  luwoabpeseeuros | 105863324
01.05 |UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL E 1' 26,143|
010701 OFICINA DEADMINISTRACION Ll ar0s 031
01.07,02 |UNIDAD DE PERSONAL _. 3l 2.950585|
01.07.05 ... {UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2 - 82,881|
01.08 ngIClNA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1 1,043|
101.09 IDEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACH 11] 5,869,333
01.10.03 _ §§ERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA 121  2,208.128/
01.11.03 SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA ' - S 10,681,
101.12,02 ___ISERVICIO DE GINECOLOGIA o T 11 1,799,496
01.12.03 _%SERWCIO DE OBSTETRICIA 4 1,947,081
101.13.02 {SERVICIO DE PEDIATRIA o I 8{ 3086867
01.13.03 ISERVICIO DE NEONATOLOGIA 4 350,265{
0114 _____IDEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA ) 2312179
01.19 lDEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN 2 4 4,446,033,
01.20.04 ___ISERVICIO DEPSICOLOGIA I { il st

012005 ISERVICIO DE FARMACIA - i 2 6993012
'Ql.Zl;__ 1ESPACIOS DE MONITOREO EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 13§ 738,599}

i ,864,
| ) [ ) 4 971 82,364,146

Nota: £l Monto financiero total es la suma de la programacidn financiera anual de las AD.
1/ Se consideran al grupo de AQ e inversidn activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta el

momento del inicio del médulo de evaluacién.
Fuente. informacién del aplicativo CEPLAN V.01

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporaciéon de crédito suplementario que aprobo la
desagregacion de recursos.

s Incorporacién de Resolucion Jefatural N° 025-2023-SIS/J TF 313,
por un monto total de S/. 19,370 soles, para la actividad 5004436
(Despistaje Tuberculosis), 5004438 (Diagnostico tuberculosis) y
5000093 (Evaluacion enfermedades Metaxénicas).

e Modificaciones para: Gestion de pago del personal nombrado,
pago de compensacién econdémica de acuerdo al PAP;
Adquisicion de materiales de escritorio; Visita guiada al Hospital
Emergencias Villa el Salvador - Lima; insumos médicos - prueba
rapida deteccion dengue; impresion de formatos; adquisicion de
cartucho para analizador de gases arteriales, EPP.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre las Unidades
Ejecutoras: Hospital llo y HRM por un monto total de S/ 1000.00 soles, lo
que se ha incorporado presupuesto para la AO 5004436.
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C. Andlisis de modificaciones identificadas que afectan o afectaran a la
implementacion de la AEI.

No se presenta reduccion del presupuesto, no afectando su ejecucién
como producto final.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) en esta AEl, fue de S/ 1,441,947
soles, el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 1,479,869 soles
y se tuvo una ejecucion financiera de S/ 1,472,781 soles, por toda fuente de
financiamiento, dando un porcentaje de ejecucion del 99.52%.

Para presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 02 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios y Donaciones y Transferencias obteniendo un
porcentaje de ejecucion financiera como se muestra en el siguiente cuadro:

Tabla N° 05

FTE. FINANCIAMIENTO GENERICA DE GASTO

|1. PERSONAL Y OBLIGACIONES
SOCIALES |
1. RECURSOS ORDINARIOS 3. BIENES Y SERVICIOS ‘ 14,984

2 |
1. RECURSOS ORDINARIOS 1,426,963 1,444,475‘ 1,438,532 99.59%

i —

15,024/ 14,0481 96.17%
20,370 19,8010 97.21%

{4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS | 3. BIENES Y SERVICIOS 0]

{Total 1441947 1479869 1472781  99.52%

De la tabla anterior N°05, podemos apreciar que se tiene una gjecucion de
99.52% respecto al PIM, por un monto total de 1,472,781 nuevos soles.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Grafico N° 01

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO

r‘n.ssesm

1,444,675

1. PERSONAL ¥ OBUGACIONES SOCIALES
1. RECURSOS ORDINARIOS

37.21%
%
15,024 20370 19,801
T -
3. BENES Y SERVICTOS 3.BENES Y SERVICIOS

1.RECURSCS ORDINARIOS

PN IR CIEC m—

4, DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

100.00%

99.00%

98.00%

QT.00%

96.00%

94.00%

Del grafico N° 01, se observa que para la fuente de financiamiento RO, la
efjecucion de gastos para la genérica Bienes y Servicios, es aceptable, con un
9.67%. Por la fuente de financiamiento DyT, presenta del mismo modo, una
efecucion aceptable para la genérica de Bienes y Servicios, con 97.21% de su

PIM.

Producto

PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON
DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS

17

3043984

3000691

| 3043983

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS
DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS

Tabla N° 06

| Actividad

| Prasupues |

5000094

Actividad Presupuestal

DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS

DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE CASOS DE
ENFERMEDADES ZDONOTICAS

SERVICIOS DE ATENCION DE
TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE
CONTROL DE INFECCIONES Y
BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL DE SALUD

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS

$005157

5000093

MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES
Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
ATENCION DE TUBERCULOSIS

|EVALUACION, BIAGNOSTICO ¥
| TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES
IMETARENICAS

‘ Unidad de IProgramacSé Ejecucidn

Medida

% Acumulado

Ejecucion

nFinancieE Flnanderh
2 Find
PERSONA I
DIAGNOSTICAD 11,918.00‘ 11,912.95| 99.96%
A | ! |
PERSONA ;
ATENDIDA 1,036,095.00  1,030,606.48 99.47%E
PERSONA
TRATADA 2,166.00 2,165.60 99.98%
|
|
TRABAJADOR
X ,671. .
R OTEGIDO 5,700.00 5,671.90 9.51%
1 L i —
PERSONA
DIAGNOSTICAD 422,789.00 421,228.50 99.63%
A . = I
99.52%

De la tabla N° 06, se tiene una ejecucion financiera promedio de 99.52%, de
nivel de cumplimiento alto. Asi mismo se puede observar que todas las
actividades operativas presentan ejecucion financiera mayor al 90%.
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B. Analisis de Ila ejecucion financiera de las AO criticas

Tabla N° 07

Actividad | Unidad.

|
Catega! Producto

! ;. Programacié | Ejecucidn | Programackd  Fjecucin
- Producto . |Presupues | Actividad Presupuestal de l - " Efew‘c 4 gr o ¥ sk e
rial =g % n Fisica Fisica L1
a B wi Medidy i I
DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO DE H EVALUACION, DIAGNOSTICO Y pERsONA
17 | 3043984 CASOS DE ENFERMEDADES | 5000094 |TRATAMIENTO DE CASOS DE 252 194 2,166.00 2,165.60
i

ZOONCTICAS [TRATADA

, enFERMEDAOES Z00nOTICAS
Considerando la identificacion de las AO principales, en el cuadro se analiza
la ejecucidn financiera de las AO criticas identificadas para la AEL.02.02, del
cual podemos observar: que no existen AO criticas con ejecucion fisica inferior
al 75%, en contraste con la ejecucion financiera. Del cuadro, la AO 5000094,
es la que presento menor ejecucion fisica, pero con ejecuciéon financiera
adecuada, resaltando que no es critica.

C. Anélisis de la coherencia de la ejecucién financiera con la ejecucion fisica
de las AO criticas

Existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de las actividades identificadas para la AE[ 02.02.

. Analisis de contribucion y pertinencia de las AO a la

implementacién de la AEI

De la tabla 6, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AO esta contribuyendo a la implementacion de la AEl .02.02.

. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de

evaluaciones previas

En esta seccion se reviso y analizé el nivel de avance de las recomendaciones
para la UE, que se establecieron en las evaluaciones anteriores.

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacién anterior, en el
marco de la implementacion de la AEl analizada:

* La recomendacion fue: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
efecutar”.

76.98%
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¢ El equipo de gestion del HRM desarrollara reuniones de coordinacion
pericdica con la oficina de Administracion (Unidades de Recursos
Humanos y Logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de gastos.

Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de la AEl 02.02.

Tabla N° 08
| | Actividad i [T =,
MJC:?ISD Pro:t;x ﬂ ]Presupues Actividad Presupuestal : Pro:;:;\;cm E;z:[::m
- B E3 Medipg -} -]

PACIENTES CON COMORBILIDAD CON DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE lPERSONA
AELO2.02 16 3000616 |DESPISTAIE ¥ DIAGNOSTICO DE 5004440 TUBERCULOSIS PARA PACIENTES COM 25.00

TUBERCULOSIS COMORBILIDAD ATENDIDA
| DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE EVALUACION, DIAGNOSTICO Y PERSONA
AEL02.02 17 3043984 |CASOS DE ENFERMEDADES 5000094 | TRATAMIENTO DE CASOS DE RATADA 252

ZOONOTICAS ENFERMEDADES ZOONOTICAS |

De las siguientes AO observadas en la evaluacion semestral: se puede
observar que la AO: 5004440 Despistaje y diagndstico de tuberculosis para
pacientes con comorbilidad; incremento su ejecucion fisica; 5000094
Evaluacion, diagndstico y tratamiento de casos de enfermedades zoondficas;
también ha incrementado su ejecucion, pero en menor porcentaje.

Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se reuna a fin de analizar las
tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

6. Medidas correctivas y preventivas para la implementacion anual
de la AEI

v

De acuerdo al analisis de cumplimiento de metas, se recomienda que las
unidades organicas, implementen las medidas de mejora continua en la
ejecucion de las actividades operativas programadas en el POl Anual 2023,
que han presentado un avance fisico menor a lo programado.

Desarrollar reunion con el equipo técnico del Hospital Regional de Moquegua,
quien debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y los criterios
de programacion de los programas presupuestales al revisar la consistencia
6 inconsistencia de las metas fisicas y financieras. Sobre todo, aquellos
programas que han presentado un avance fisico, menor a lo programado (ver
tabla 8).

El equipo de gestion del HRM, realizara reuniones de coordinacion periodica
con la oficina, de Administracidon (Unidades de Recursos Humanos y
Logistica) y los Coordinadores de los Programas Presupuestales, a fin de
lograr una adecuada ejecucion fisica.

Coordinacion con el personal de laboratorio, solicitando que se registren los
datos correctos en el libro de Chagas.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacion de la
AEI.02.03: ATENCION PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES DE MANERA
INTEGRAL EN LA POBLACION

Correspondiente al periodo anual 2023

Mayo, 2024
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1. Implementacion de la AEI

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEI.02.03 “Atencién para la prevencién y control de las enfermedades
no transmisibles de manera integral en la poblacion”, ha ejecutado 26 AO, las
cuales estan vinculadas a dicha Accidn. Para ello, la UE 1394 ha analizado: el
producto o productos con los que se ha concretado la AEL02.03; el nivel anual
de cobertura y calidad esperados en estos productos, Asi como, su nivel de
avance en la implementacion de la AEL.

A. Ildentificacion de los productos en el que se hace concreto la AEI.

Tabla N° 01

Cate
; il 4 ., Producto
Accion Estratégica Institucional goria Producto

> D
2 - I - =

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS PERSONAS CON TRASTORNOS
AEL.02.03 |[ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 131 | 3000700 |AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD
LA POBLACION TRATADAS OPORTUNAMENTE
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEL.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000004
LA POBLACION
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEL.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 18 | 3000681
_|LA POBLACION

MUIER TAMIZADA EN CANCER
DE CUELLO UTERINO

ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RECIBEN ATENCION DE
REHABILITACION EN

N I ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS PERSONAS CON TRASTORNOS ¥
AEL.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 131 | 3000702 |SINDROMES PSICOTICOS
~ |LAPOBLACION TRATADAS OPORTUNAMENTE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RECIBEN ATENCION DE
REHABILITACION EN

ATENCION PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE LAS
AEL.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 129 | 3000688
LA POBLACION

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEI.02.03  ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 129 | 3000688

I = POBLACION - ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS PERSONAS CON TRASTORNOS
AEL02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 131 | 3000700 |AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD
LA POBLACION TRATADAS OPORTUNAMENTE
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS PERSONA CON DISCAPACIDAD
AE1.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 129 | 3000689 |CERTIFICADAEN
LA POBLACION _|ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

ATENCION PARA LA PREVENCIGN Y CONTROL DE LAS
AEI02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 18 | 3000682
LA POBLACION B -

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEI.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 18 | 3000012
LA POBLACION |

ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECILIZADA

TRATAMIENTO Y CONTROL DE
PACIENTES CON CATARATAS

ATENCION DEL CANCER DE
PROSTATA PARA EL
DIAGNOSTICO, ESTADIAJE ¥
TRATAMIENTO
ATENCION DEL CANCER DE
COLON Y RECTO QUE INCLUYE:
DIAGNOSTICO, ESTADIAIE Y
| TRATAMIENTO

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEI.02.03 |[ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 24 | 3000368
| LA POBLACION

I ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
| AEL.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 24 | 3000370
‘LA POBLACION
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[o£:37]

: hiv et Producto
Accién Estratégica Institucional goria D Producto

in
2 B b
|ATENCION DEL CANCER DE PIEL |
NO MELANOMAS QUE
INCLUYE: DIAGNOSTICO,
ESTADIAIE Y TRATAMIENTO

| i ATENCION DEL CANCER DE
AT N PARA NTROL DE L
ENCIO LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS HIGADO QUE INCLUYE:

AEL.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000371
|
LA POBLACION | IDIAGNOSTI(:O, ESTADIAIEY

L | ! TRATAMIENTO

| - N DE £
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ':mec;g o ELIEQTS\ESD
AEL.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000369 :

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEI.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN | 24
LA POBLACION

3000374

DIAGNOSTICO, ESTADIAIE Y

LA POBLACION ) . i TRATAMIENTO .
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ATENCION DEL CANCER DE

AE1.02.03  ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000366 |MAMA PARA EL ESTADIAJE Y
LA POBLACION 1 | TRATAMIENTO 1
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS TRATAMIENTO Y CONTROL DE

AEI.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 18 | 3000014 | PACIENTES CON ERRORES

[ LA POBLACION REFRACTIVOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RECIBEN ATENCION DE
REHABILITACION EN
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEI02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 129 | 3000688
LA POBLACION

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS [
AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 18 | 3000017 TRATAMIENTOY CORTROL DE
|LA POBLACION ‘PERSONAS CON DIABETES
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS [
AE1.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN| 24 | 3000001 ACCIONES COMUNES
LA POBLACION

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS [TRATAMIENTO Y CONTROL DE
AF1.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 18 | 3000016 |PERSONAS CON HIPERTENSION
L LA POBLACION ARTERIAL

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS l ATENCION DEL CANCER DE

AEL.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN | 24 | 3000365 ‘CUELLO UTERINO PARAEL

LA POBLACION o - | ! ESTADIAJE Y TRATAMIENTO
‘ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS | ATENCION DEL CANCER DE
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000367 ESTOMAGO PARA EL ESTADIAJE

AEL02.03

=) LA POBLACION B Y TRATAMIENTO
4 [ ] |PERSONAS CON TRASTORNOS
[ (£ . MENTALES Y DEL
7 ‘ATENCI(.')N PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ‘ - OMPORTAMIENTO DEBIDO AL
/ AEL.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 131 | 3000881 | 0)\ci110) DL ALCOHOL ¥
L4 POBLACION |TABACO TRATADA
| - B OPORTUNAMENTE
! [ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS i PERSONA ATENDIDA CON
| AE1.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN 24 | 3000818 LESIONES PREMALIGNAS DE
' LAPOBLACION CUELLO UTERINO
ATENCIGN PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ‘ ATENCION DEL CANCER DE
AEL.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN ‘ 24 | 3000366 IMAMA PARA EL ESTADIAJE Y
LA POBLACION - _ TRATAMIENTO

En el tabla N°01, se detalla los 26 productos con que se vinculan con la
AEL:02.03. “Atencién para la prevencion y control de las enfermedades no
transmisibles de manera integral en la poblacién”

B. Andlisis de Ila participacién de las demas UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel lI-2, trabaja sin poblacidn asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moguegua.
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Existe productos del programa 024, que dependen de la participacién del
pliego 011: M. de salud (MINSA), en la provision de medicamentos, y
suministros médicos, necesarios para la enitrega de los productos del
programa presupuestal 024, los cuales se alcanzan a través de la DIRESA.

C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucioén fisica alcanzado al periodo anual 2023.

Tabla N° 02

| Actividad |

1
| i
| Catego | Producto | Programacion| Ejecucién

53 ralpL. 1D Presupces] Fisica Fisica
| . . _ .
a2 "'k tal 10 g o <]
| TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRANSTORNOQS PERSONA
AEL02. 131 3000700 1000 1133
02.03 3 1 AFECTIVOS (DEPRESION Y CONDUCTA  |[TRATADA
SUICIDA) Y DE ANSIEDAD
| TAMIZAIJE CON PAPANICOLAOU PARA PERSONA
|AEL.02.03 24 3000004 5006002 |DETECCION DE CANCER DE CUELLO 2250 2114
TAMIZADA
UTERINO
ATENCION ESTOMATOLOGICA CASO
AEILO2. 000681 2640 1
.02.05 8 3 S0%276 RECUPERATIVA BASICA TRATADO 3135
|
| ATENCION DE REHABIUTACION PARA PERSONA
.02, | 7!
AEL.02.03 125 | 3000688 3005150 PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA |ATENDIDA 15874 21049
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO
AEL.02.03 131 3000702 5005196 |DE PERSONAS CON SINDROME O EGRESO 76 74
TRASTORNO PSICOTICO
| TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO PERSONA
AEL02.03 131 3000700 5005191 |DE PERSONAS CON TRASTORNQS TRATADA 49 53
AFECTIVOSY DE ANSIEDAD =
ATENCION ESTOMATOLOGICA CASO
AEL02.03 18 3000682 5000106 ESPECIALIZADA BASICA TRATADO 1500 1975
| |
BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES |PERSONA
| .02, | 30000: 5000
fAR.02.03 18 3 12 110 CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS TRATADA ! 0
AEL02.03 24 3000366 5006014 |DIAGNOSTICO DEL CANCER DE MAMA R 14 13
- " |DIAGNOST -
BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES :PERSONA
AEI.02.03 18 3000014 5000112 |CON DIAGNOSTICO DE ERRORES TRATADA 110 67
- ~ |REFRACTIVOS I ke
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS PERSONA
AE1.02.03 18 3000017 5000115/CON DIAGNOSTICO DE DIABETES 1300 1795
MELLITUS ATENDIDA

| MONITOREQ, SUPERVISION,
AEL02.03 24 | 3000001 5004441|EVALUACION Y CONTROL DE INFORME 6 6
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS

PERSONA

AELO2.03 | 18 | 3000016 5000114/CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION | - - 500 643
ARTERIAL
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PERSONA
AELO2.03 | 24 | 3000367 5006016 DIAGNOST 3 5
ESTOMAGO !
S licana _
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO
DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL  [PERSONA
fELGZ03 | 131 | 3000881 S005193| - )MPORTAMIENTO DEBIDO AL TRATADA i #
| | CONSUMODEALCOHOL o
PERSONA
AELO2. 24 | 300036 RATAMIENTO DEL CANCER DE MAMA 0
£1.02.03 | 6 5006015(T NTO DEL CANC | TratADA 1 !
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En la Tabla N° 02, se muestra las AO mas relevantes para concretizar la AEl
(en adelante AO principales), en el cual se consideré como criterio su
conlribucion financiera.

e Considerando las actividades principales, las AO que presenta
ejecucion fisica baja es:
o 5000110 Brindar tratamiento a pacientes con diagndstico de
cataratas.
o 5000112 Brindar tratamiento a pacientes con diagndstico de
errores refractivos.
o 5006015 Tratamiento del cancer de mama.

e La AEL02.03, presenta la ejecucion de sus actividades en 04
programas presupuestales, como se muestra abajo, en los cuales se
detalla sus principales logros y limitaciones:

0018. ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES:
LOGROS:

e Atencion integral de los pacientes con diabetes mellitus e hipertension
que son evaluados por endocrinologia, cardiologia, nefrologia,
neurologia, nutricion y psicologia.

0018. ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES:
LOGROS:

e Atencion integral de los pacientes con diabetes mellitus e hipertension
que son evaluados por endocrinologia, cardiologia, nefrologia,
neurologia, nutricién y psicologia.

e El Departamento de Odontoestomatologia, ha aprobado el
consentimiento para procedimiento de endodoncia y atenciones
estomatoldgicas preventiva, recuperativa, especializada.

DIFICULTADES:

¢ No se cuenta con equipo para el tratamiento de cataratas.

0024. PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
LOGROS:

e Con Resolucién Ejecutiva Directoral N°169-2023-DIRESA-HRM/DE, se
aprueba el Plan Anual de Trabajo del Programa de Prevencion y
Control de Céancer, del Componente Ginecoldgico del HRM 2023.

e En coordinacidn con la responsable del programa prevencion y control
del cancer, componente digestivo y equipo multidisciplinario, se realizo
acciones de capacitacion, difusion presencial y virtual, por el dia
mundial del cancer del colon.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Se realiza el radar de pacientes con diagnostico de cancer no
ginecoldgico.

Se ha realizado deteccion de lesiones premalignas, tanto de estémago
(5), colon y recto (8).

DIFICULTADES:

De enero a marzo, los gastroscopios se encontraban inoperativos, en
mantenimiento recuperativo, por lo que, no se realizé procedimientos
durante ese periodo.

Falta de seguimiento y acompanamiento de pacientes con diagnostico
oncolégico.

Insuficientes equipos para diagnéstico, oncoloégico: colonoscopio,
ecografo, de alta gama con elastografia cuantitativa.

Dificultad del personal de enfermeria, que organiza la informacion de
la estrategia que no cuenta con horas para el cruce de informacion.
No se cuenta, con proteccion eléctrica (UPS) para los equipos
endoscépicos, en caso de corte de fluido eléctrico, ni del equipo de
computo.

Inadecuada eliminacion de residuos bio-contaminados de las salas de
endoscopia alta y baja, estando pendiente la evaluacion por el comité
de infecciones intrahospitalarias, para definir la eliminacion.
Presupuesto insuficiente para cumplir con el requerimiento de
insumos, accesorios y materiales para el proceso de atencion.
Dificultades para el manejo de aplicativo SIGA, en los procesos de
compras.

Tomagrafo, inoperativo para el estadiaje del cancer.

Falta de cumplimiento de la capacitacion en técnicas diagnoésticas y
terapéuticas endoscdpicas del personal médico, por dificuitades en el
area de capacitaciones.

0129. PREVENCION Y MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS DE

SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD

LOGROS:

Implementacion con equipos de (ltima generacion, por donacion de la
Organizacién Panamericana de Salud (OPS).

Atencion oportuna e intervencion especializada por profesionales
capacitados en fisioterapia cardiorrespiratoria, manual y de
neurorehabilitacion.

Por estragos de la pandemia COVID-19, contindan atenciones de
afecciones de estado emocional, mental, junto a lesiones fisicas.

Se aprobé 04 comités institucionales, mediante resolucion,
cumpliendo asi la meta programada.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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DIFICULTADES:

El Area de Medicina Fisica y Rehabilitacion, presento incremento de
pacientes en lista de espera, que por carencia de ambientes
adecuados para su rehabilitacion integral no se efectivizo.

Falta de profesionales: Tecndlogo médico en terapia ocupacional,
terapia de lenguaje, técnicos en fisioterapia.

Ambientes de Medicina Fisica, ocupados por indumentaria hospitalaria
(camillas, camas, otros), sin solucién a la actualidad, por quien
corresponda.

0131. CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL

LOGROS:

Los pacientes con trastornos afectivos y de ansiedad, han logrado
tener la adherencia al tratamiento.

Se han implementado actividades ludicas, que permiten una mejor
estancia en su hospitalizacion.

Se contraté un psiquiatra, lo cual permite una mejor intervencion y
tratamiento mas continuo.

Se ejecutd pasantia, realizada en el departamento de salud mental
(Hospital de Dia del Hosp. Hipolito Unanue, Tacna), fortaleciendo asi al
personal el HRM.

La mayoria de pacientes con trastorno del comportamiento debido al
consumo de alcohol, no tiene adherencia al tratamiento.

DIFICULTADES:

No se cuenta con algunos medicamentos (neurobidn, tiamina en
ampollas), para un mejor tratamiento farmacoldgico.

Baja coordinacion y articulacion con las redes de los centros
comunitarios de salud mental y hogares protegidos, para la apertura
de nuevos grupos y seguimiento de sus usuarios.

Inadecuada infraestructura para la atenciéon y manejo de pacientes
psiquiatricos.

D. Avance en la produccién, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI.
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Tabla N° 03

Actividad |

| Presupues ; Actividad Presupuestal de | |

. | — | o e
fia Ih o g tD_ = Medi:ﬂ Fisica u Fisica ‘ Fisica

| |
| Unk | 4 o 5
| T _Pn)gramacicfml Ejecucion | % Ejecucion

Al Catego | Producto

TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRANSTORNOS PERSONA
AE1.02.03 3000700 5005190 1000| 113.30%
| b AFECTIVOS {DEPRESION Y CONDUCTA  [TRATADA
| SUICIDA) Y DE ANSIEDAD |
] i | I
| TAMIZAJE CON PAPANICOLAQU PARA | o
[Asl.oz.oa 24 | 3000004 5006002|DETECCION DE CANCER DE CUELLO DA 2250 2114 93.96%
! UTERING
i
i ] -
| ATENCION ESTOMATOLOGICA CASO
02,03 | 118.
lacL02 18 | 3000681 SO0B276{ . oeonTIVA BASICA I RATADD 2640| 3135 18.75%

ATENCION DE REHABILITACION PARA  |PERSONA
.02, 000688 50051 5
EAE' = 128 3 5150 PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA |ATENDIDA 15873 21049 13255

TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTQ
AENL02.03 131 3000702 5005196/ DE PERSONAS CON SINDROME O EGRESO 76 74 97.37%
TRASTORNO PSICOTICO

ATENCION DE REHABILITACION PARA

AE1.02.03 129 3000688 5005151| PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERSONA # 300 397 132.33%
SENSORIAL —
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO PERSONA
AEI.02.03 131 3000700 5005191:DE PERSONAS CON TRASTORNOS TRATADA 49 53 108.16%
|AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD
AEI02.03 129 3000682 5005153/ CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD PERSONA /# 200 223 111.50%
ATENCION ESTOMATOLOGICA CASCQ
02 00068 975, .
EAEl 02.03 18 3 2 5000106 ESPECIALIZADA BASICA TRATADO 1500 1 131.67%
E BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES  |[PERSONA
AELO2. 0000 5000 -
f £.02.03 18 3 12 110 CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS TRATADA ! 0 0.00%
: DIAGNOSTICO DEL CANCER DE ]
02, 000363 5006018 NA 3.33%
AE!\.02.03 24 3 PROSTATA PERSO! o 9 3 3
T
AELO203 | 24 3000370 5006022 _l:éﬁgos 1CO DEL CANCER DE COLONY |5 psonary 5 8 160.00%
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PIELNO
AE1L02.03 100.
24 | 3000374 5006030 e PERSONA Tl 7 7 00%
{AEILO2.02 24 3000371 5006024 DIAGNOSTICO DEL CANCER DE HIGADO |PERSONA I3 1 1 100.00%
AEN 0203 24 3000369 5006020 DIAGNOSTICO DELCANCER DE PULMON | PERSONA 3 3 3 100.00%
N _ I
PERSONA I
(AENDZ.03 24 3000366 5006014| DIAGNOSTICO DEL CANCER DE MAMA 14/ 13 92.86% |
| ~ DIAGNOST |
BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES PERSONA |
TAELD2.03 18 3000014 $000112 CON DIAGNOSTICO DE ERRORES TRATADA 110 &7 60.91%
REFRACTIVOS
| ATENCION DE REHABILITACION PARA | |
IAELD2ZO3 12¢ 3000688 5005152 PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERSONA & 994 1295 130.28%
| MENTAL _
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS PERSONA
AELD2.03 18 3000017 5000115 CON DIAGNOSTICO DE DIABETES 1300 1795 138.08%
MELLITUS ATENDIDA

i MONITOREQ, SUPERVISION,
AELD2O3 24 3000001 5004441 EVALUACION Y CONTROL DE INFORME 6 6 100.00%
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS

|mELO2D3 18 | 3000016 5000114|CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION :ﬁ_’;z%':‘;A 500 643 128.60%
ARTERIAL
IDIAGNOST|CE ANCER Cl Lo

AEI0203 | 24 | 3000385 sopeoyz| P AANOSTICO DEL CANCER DECURLLO. o pcnya g 15 12 80.00%
UTERING

B ] — ———————————— [FRONA |

| DIAGNOSTICO DEL CANCER DE

AELO203 | 24 | 3000367 5006016 DIAGNOST 3 5 166.67%

i ESTOMAGO it

| TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO
| DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL PERSONA

.02, 103.23%
AEL02.03 131 3000881 5005193 COMPORTAMIENTO DEBIDO AL TRATADA 31 32 3.23%
CONSUMO DE ALCOHOL
B ATENCION DE LA PACIENTE CON

AFE(.02.03 24 3000818 5006011 | LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO PERSONA # 53! 65 122.64%

_CUTERINO CONESCISION 2= = i
PERSONA
AELO2.03 24 3000366 5006015 TRATAMIENTO DEL CANCER DE MAMA 1 0 0.00%
[ = |TRATADA 1l

126.59%
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La AEL.02.03 Atencion para la prevencion y control de las enfermedades no
transmisibles de manera integral en la poblacion, ha presentado un nivel de
cumplimiento alto de ejecucion fisica de porcentaje promedio >100%, para el
periodo anual 2023, lo que representa un desempefio favorable para la ejecutora
1394: Hospital Regional de Moquegua. Asi mismo considerando las AO
principales, el nivel de cumplimiento se da por el alcance de los productos tales
como:
e 3000700 Personas con trastornos afectivos y de ansiedad tratadas
oportunamente
e 3000004 Mujer tamizada en cancer de cuello uterino
e 3000681 Atencion estomatoldgica recuperativa
s 3000688 Personas con discapacidad reciben atencién de rehabilitacion en
establecimientos de salud
e 3000702 Personas con trastornos y sindromes psicéticos tratadas
oportunamente
s 3000700 Personas con trastornos afectivos y de ansiedad tratadas
oportunamente
¢ 3000682 Atencion estomatoldgica especilizada
3000366 Atencién del cancer de mama para el estadiaje y tratamiento
3000017 Tratamiento y control de personas con diabetes
3000001 Acciones comunes
3000016 Tratamiento y control de personas con hipertension arterial
3000367 Atencion del cancer de estémago para el estadiaje y tratamiento
3000881 Personas con trastornos mentales y del comportamiento debido
al consumo del alcohol y tabaco tratada oportunamente

El Programa Presupuestal 0024 Prevencion y Control del Cancer, se tuvo un 00%
de ejecucion en atencién de tratamiento del cancer de mama.

El Programa Presupuestal 0018 Enfermedades No Transmisibles: en el mayor
porcentaje de AQO, se alcanzé mas del 100% de ejecucién fisica; mostrando un
desempeiio ALTO en las AO mas relevantes.

El Programa Presupuestal 0131 Control y Prevencion en Salud Mental: en la
actividad, 5005196 tratamiento con internamiento de personas con sindrome
o trastorno psicético, alcanzd el 97.37%, siendo este observable para su periodo
de ejecucion.

El Programa Presupuestal 0129 Prevencién y Manejo de Condiciones de Salud
en las Personas con Discapacidad: en el Producto, 3000688 Personas con
discapacidad reciben atencion de rehabilitacion en establecimientos de salud, en
la Actividad, “Atencion de rehabilitacién para personas con discapacidad fisica”,
alcanzé 132.59%, mostrando un desempefo ALTO.

. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como la
creacion, inactivacion y reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AO,

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

=
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asi como las implicancias de las modificaciones identificadas en

implementacion de las AEL.

A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEl

la

Tabla N° 04

: OI Madifirado 3

e iy oty 1 A0 Pmanrismin

_ DIRECGION EJECUTIVA )
:UNIDAD DE SEGURQS

. UNIDADDE EPIDEMIOLOGIAY SALUDAMBIENTAL 1 1 = 2614%

{OFICINA DE ACMINISTRACION — .- NN 12706131
[UNIDADDEPERSONAL i 32950585

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2 82,881,

OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO ! 1,043

Brog ___ CEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALZACIC 1! 5869333

| {SERVICIO DE MEDICINA ESPECIAUZADA 12) 2308128

A ESPECIALIZADA S 10681}

1A N 1171799496
SERVICIO DE OBSTETRICIA 47 1947081

11302 " SERVICIO DE PEDIATRIA — T 8 sosessy
:01.13.03 SERVICIO DE NEONATOLOGIA T 4" 350,265,
[ 1DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA ' 20 312,179’
o119 = DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN 2} 4446033
012004 !SERVICIODEPSICOLOGIA 1 122257
01.20.05. !SERVICIO DE FARMACIA 2 5,893,012,

: 130 738599

...................... 38,3998
97 82,864,146

Nata: E] Monte financiers tosal es [a suma de la programacidn financera anual de fas AO.

1/ Se consideran al grupo de AQ e inversin activas ¥ que Cuentan con mata fisica anual mayor a cero, hasta ef
momenta del infcio del modulo de evaluacidn.

Fuente- (nformacién del aplicativo CEPLAN V.01

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel

institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobé la
desagregacion de recursos.

Se incorporé S/. 104,000.00 soles, mediante transferencia de
presupuesto a través del Decreto Supremo N° 100-2023-EF, para
financiar la contratacion de profesionales de salud para
prevencion y control de cancer,

Resolucion Jefatural N°025-2023-SIS/J TF 313, se incorpord
presupuesto por un monto total de S/ 81,291.00 soles.
Resolucion Jefatural N°030-2023-SIS/J TF 55, FISSAL, para
financiamiento de prestaciones de salud acta de compromisos, se
incorpora presupuesto por S/ 17,496.00 soles.

Incorporacion de saldos de balance, por un monto total de S/
13,158 nuevos soles de: R.J. N° 098-2020/SIS transferencia
financiera N° 000000146, FISSAL, R.J. N° 074-2020/S!S-
transferencia financiera FISSAL TF 114, R.J. N°037-2020-/SIS -
transferencia financiera 81 — FISSAL, R.J. N°010-2020-/SIS -
transferencia FISSAL, TF 0000000058, R.J. N° 019-2021/SIS
transferencia financiera N° 45 FISSAL, RJ 075-2021-FISSAL
calendario junio 2021, TF 104, RJ N° 139-2022/SIS transf.
financiera 2022- 125.

Modificaciones para: Gestion de pago personal nombrado;
Personal CAS; Contrato 3ros Salud Mental; Plan de Desarrollo de
Personas PDP - 2023; Técnico de enfermeria para Odontologia;
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Adquisicion de materiales para Salud Mental; Adquisicion de
materiales de escritorio; Adquisicion de tensidometro con
estetoscopio para adulto; Locacion de servicios - Hospital de Dia;
Pago de guardias hospitalarias; Servicio de técnicos de
enfermeria; Servicio de técnicos de enfermeria; Visita guiada al
hospital emergencias Villa el Salvador — Lima; Adquisicion de
hervidor eléctrico; Reconocimiento de deuda ejercicio
presupuestal 2022; Adquisicion de enseres de cocina; Adquisicion
de Bencina, adquisicion de tocador, gas propano y alimentos,
informe n°® 430,456-2023-diresa-hrm/11  adquisicion de estante
de melamina, televisor a colores y pizarra acrilica, resinas para
campafia de tratamiento, test psicolégicos, materiales de
escritorio, agua de mesa x 20 litros, locacién de servicios,
materiales para salud mental, pago de compensacion economica
de acuerdo al PAP 2023 y pago de especialidades, telas,
alimentos, ventiladores y parlantes, adquisicion de alimentos para
hospital de dia, insumos para odontologia, adquisicion de
materiales de limpieza, pizarras acrilicas, guardias.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras
al periode anual 2023, es por un monto total de S/ 00.00 nuevos soles,
por lo que no existe disminucion de recursos presupuestarios.

C. Andlisis de modificaciones identificadas que afectan a Ia
implementacion de la AEI.

Para las actividades operativas: 5005191. Tratamiento con internamiento
de personas con trastornos afectivos y de ansiedad se ha reducido el
presupuesto en un total de S/ 1727.00 soles, 5005196. Tratamiento con
internamiento de personas con sindrome o trastorno psicético, se ha
reducido en S/ 2461.00 soles y para la AO 5005193. Tratamiento con
internamiento de pacientes con trastorno del comportamiento debido al
consumo de alcohol se ha reducido en S/ 819.00 soles, que corresponden
al Programa 0131 “Control y Prevencion de Salud Mental”.

Se habilitado presupuesto por el monto S/ 1080 soles, en la AO 5006002.
Tamizaje con papanicolaou para deteccion de cancer de cuello uterino,
del “Programa Materno”.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEIl

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 1,800,097 soles, el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 2,786,292 soles y se tuvo
una ejecucion financiera de S/ 1,081,708 soles, por toda fuente de
financiamiento, haciendo un porcentaje de ejecucion de 38.82%.

Para el presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 02 fuentes de
financiamiento como son: Recursos Ordinarios y Donaciones y Transferencias
obteniendo un porcentaje de ejecucién financiera como se muestra en el
siguiente cuadro:

Tabla N° 05

FTE, FINANCIAMIENTO GENERICA DE GASTO Pla PiM EJEC | % EJEC

- PERSONAL ¥ OBLIGAC|ONES 1,016,670] 1,165,502 1,149,675' 98.64% i

!14 RECURSOS ORDINARIOS

: e lsocmes o | C | i bttt RN
1. RECURSOS ORDINARIOS 3. BIENES Y SERVICIOS 783,427ih 1,629,452 1,591,120] 97.65%§
-1 1 1
1. RECURSOS ORDINARIOS 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO 0} 21,294 21,294 100.00%!
| — e |FINANCIERDS. — . - _4|_ 4
!2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |3. BIENES Y SERVICIOS Q 4] [ 0.00%!
.4- DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3. BIENES Y SERVICIOS ()E 113025 86693.04i 76.70%[
TOTAL ! 1,800,097 2,920273 2,848,782 97.25%2
ey o
Grafico N° 01
- S — S — e
4, DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS '
{
2. RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS H
S
4] 1000000 2000000 3000000 !

®mPiM WPA

Del grafico N°01 podemos apreciar que la asignacion del PIA (1,800,097), se
ha incrementado a 2,929,273 (PIM.
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Tabla N° 06

| | Actividad | | Unidad [P Ts
| Producto 1Presupues: Actividad Presupuestal I

| 1 e - .
' Medifg Fmanc»erh Financiera

Catego [ Producto

ta Iﬁ 1o ]
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y DEI

Acumulado

PERSONAS CON TRANSTORNOS PERSONA
7. ,236. 99.98%
3000700 |\ NSIEDAD TRATADAS GPORTUNAMENTE SO0S130 5 FECTIVOS (DEPRESION Y CONDUCTA  [TRATADA 12,257.00 122,23626
| SUICIDA) Y DE ANSIEDAD
[ T | TAMIZAIE CON PAPANICOLAOU PARA -
24 | 000004 [VIVIER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO 5006002| DETECCION DE CANCER DE CUELLO PERSONA 71,132.00 70,041.74 98.47%
UTERINO TAMIZADA |
(. /.- UTERINO - —l I -
ATENCION ESTOMATOLOGICA caso |
10N 7 . 620, 100.00%
18 | 3000681 |ATENCION ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA 0676 A TIVA BASICA TRATADO 216,622.00| 216,620.31| |
| — ! ! |
| PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN | | |
ATENCION DE REHABILITACION PARA  [PERSONA
| 129 | 3000688 |ATENCION DE REHABILITACION EN 5005150) 201,613.00 186,603.45| 92.56%
N DISCAPACI
| & TABLECIMIENTOS DE SALUD ?ERSONAS co IDADFISICA |ATENDIDA -
| TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO [
131 | 3000702 ::;fx:;:?;:m?gyg:éﬂ:mx1“_"EES 5005196|DE PERSONAS CON SINDROME O EGRESO 1,115,605.00 1,106,524.85 99.19%
TRASTORNO PSICOTICO |
" | TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO ) |
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE PERSONA
131 | 3000700 5005191 DE PERSONAS CON TRASTORNOS 194,399.00 184,026.78 94.66%|
ANSIEDAD TRATADAS OPORTUNAMENTE | AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD TRATADA - i
ATENCION ESTOMATOLOGICA caso
95,557.00 512, .95%
18 | 3000682 |ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECILIZADA S000106 - | 7ADA BASICA e ATAGS 95,512.28 9,
TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON | BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES |PERSONA
000012 5000 121,246. , .98%
18 3 CATARATAS | 110 CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS TRATADA 1,246.00 124,221.35 #
| ATENCION DEL CANCER DE MAMA PARA EL PERSONA |
¥ ,241. 23.88%
2| 3000365 | L T RATANIENTO 5006014 DIAGNOSTICO DEL r.fmcsn DEMAMA | "o oot 17,762.00 424173 5%
|BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES
M J
18 | 3000014 [[RATAMIENTOYCONTROLDEPACIENTESCON|  cr1151c0N DIAGNOSTICO DE ERRORES PECh 14,087.00 14,086.70 100.00%
ERRORES REFRACTIVOS TRATADA
- REFRACTIVOS
I
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
RSONAS
18 | 3000017 |[WATAMIENTOYCONTROLDEPERSONASCON | 50511/ con DIAGNOSTICO DE DIARETES RERSCHA 134,559.00 123,949.87 92.12%
|DIABETES ATENDIDA |
MELLITUS
MONITOREO, SUPERVISION, |
24 | 3000001 |ACCIONES COMUNES 5(04441{EVALUACION Y CONTROL DE INFORME 75,764,00 71,670.03 9.60%
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER s B 1
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON PERSONA
B 00 [ ON ARTERIAL S000114/CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION | ot 111,543.00 111,494.99 99.96%
ARTERIAL
ATENCION DELCANCER DE ESTOMAGO PARA DIAGNOSTICO DEL CANCER DE [PERSORX [
000367 00601 . 41,646.63 96.97%
n | EL ESTADIAJE Y TRATAMIENTO 500018 < romaco f:l:g:w“ 1496,066.00 .
| | PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO |
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL  PERSONA
B )3 1 DEL ALCOHOL ¥ TABACO TRATADA 5005193 ) MPORTAMIENTO DEBIDO AL TRATADA 185,054 164,264.00 ety
OPORTUNAMENTE CONSUMO DE ALCOHOL |
ATENCION DEL CANCER DE MAMA PARA EL | PERSONA
15 MA ! 77. 98.08%|
za_ 30_00366 ESTADIAIEY TRATAMIENTO. 50060 |TMTAMIENTO DEL CANCER DE MA| TRATADA | E?T 0 102,077.90
|
97.55%

De Ia tabla N° 06, se observa que la ejecucion financiera promedio de la
AEL.02.03, es de 97.55%, siendo este, un nivel de cumplimiento medio.

B. Anadlisis de la ejecucion financiera de las AO criticas

Tabla N° 07

Catego I Producin | l LEMET |

Programacion| Ejecucion  Programacion  Ejecuridn % Ejecucion

Unidad |
|

AEL Producto Presupues | Actividad Presupuestal J de z 3
rt-lgi! o ) Pt Fisicanl Financiorey Foancirgy i po
-] 1 - I - H.
BRINDAR TRATAMIENTO A
TRATAMIENTO ¥ CONTROL DE PERSONA
=
H203 |18 3000012 o ON CATARATAS S000110IPACIENTES CON L ATADA o 121,20600 12122135 0.00%
[ [ _ DIAGNOSTICO DE CATARATAS | | | ([ ([ | |
|ATENCION DEL CANCER DE MAMA DIAGNOSTICO DELCANCER OE PERSONA | |
1AELO2. 1 17,762.4 % .B5%
jpELO203 | 24 4 PARA EL ESTADIAJE Y TRATAMIENTO MAMA DIAGNOST ¥ bl § °°| s 2.8
| | ATENCION DEL CANCER DEMAMA | TRATAMIENTO DELCANCER | PERSONA | i |
tago0. : 50060 | ,080. ,077. o0%
£ 03__ *® PARA ELESTADIAJE ¥ TRATAMIENTO "51os Mama [TRATADA | i | o w °°|__ 10:0 | o

Considerando la identificacion de las AO principales, de la Tabla antes
mencionada, se analiza la ejecucion financiera de las AO criticas, identificadas
para la AEL02.03 “Atencion para prevencion y control de enfermedades
transmisibles”, del cual podemos observar que: las AO 5000110, 5006015
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presentan ejecucion fisica baja pero no financiera y en caso de AO 5006014
presenta ejecucion financiera baja con ejecucion fisica alta.

No obstante, las AO del Programa 024 “Prevencién y Control del Cancer”, su
tendencia debe ser, a reducir los casos de cancer.

C. Andlisis de Ia coherencia de la ejecucion financiera con la ejecucion fisica
de las AO criticas

No existe coherencia en la gjecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de las actividades criticas identificadas para la AEI 02.03, como es
la actividad 5000110 Brindar tratamiento a pacientes con diagndstico de
cataratas y 5006015 Tratamiento del Cancer de mama.

4. Analisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI

De Ia tabla 06, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AQ, hay 23 que esta contribuyendo a la implementacion de la
AEI.02.03, en forma normal. Pero hay otras de nivel bajo, como la actividad
operativa: 5000110 Brindar tratamiento a pacientes con diagndstico de cataratas
y 5006015 Tratamiento del Cancer de mama.

5. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

/ A. Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
/| marco de la implementacién de la AEl analizada:

¢ El equipo técnico del Hospital Regional de Moquegua, debera tomar
en cuenta las definiciones operacionales y los criterios de
programacion de los programas presupuestales al revisar la
consistencia e inconsistencias de las metas fisicas y financieras de los
programas presupuestales que han presentado un avance fisico menor
a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado ejecutar.

e El equipo de gestion del HRM desarrollard reuniones de coordinacion
periddica con la oficina de Administracion (Unidades de Recursos
Humanos y Logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de gastos.

B. Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de Ia AEI 02.03.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Tabla N° 08

' | | Actividad | unidad i |

I Catego Producto l Programacion| Ejecucion | % Ejecucion
| |

Producto | Presupues | Actividad Presupuestal | de |
1 . Ty s
ria [1+] ] | Fisica J Fisica  Fisica
- - | B g B2 MedE “m

i PERSONAS CON TRASTORNOS I TRATAMIENTO CON [
AEL0203 | 131 E 3000700 |AFECTIVOS ¥ DE ANSIEDAD 5005191 INTERMAMIENTO DE
i TRATADAS OPORTUNAMENTE |PERSONAS CON TRASTORNOS

Para el afio 2023 la AO: 5005191 Tratamiento con internamiento de
personas con trastornos afectivos y de ansiedad, presentan ejecucion
fisica baja en la evaluacion semestral, han superado su ejecucion al mes
de diciembre.

C. Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacién de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se redna a fin de analizar las
tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

Medidas correctivas y preventivas para laimplementacion anual
de la AEI

v" De acuerdo al analisis de cumplimiento de metas, se recomienda que las
unidades organicas, implementen las medidas de mejora continua en la
ejecucion de las actividades operativas programadas en el POl Anual 2023,
gue han presentado un avance fisica menor a lo programado.

v Realizar reunion con el equipo técnico del Hospital Regional de Moquegua,
quien debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y los criterios
de programacion de los programas presupuestales al revisar la consistencia
e inconsistencias de las metas fisicas y financieras de los programas
presupuestales que han presentado un avance fisico menor a lo programado
(tabla 3). Asi como, de aquellas que no se han logrado ejecutar
financieramente (ver tabla 6).

v El equipo de gestion del HRM, desarrollard reuniones de coordinacién
periodica con las oficinas, de Administracion (Unidad de Recursos Humanos
y Logistica) y los Coordinadores de los Programas Presupuestales, a fin de
lograr una adecuada ejecucion presupuestal de gastos.

v Continuar en el afio 2023, con la implementacién de Gestion por Procesos en
las diferentes unidades organicas, a fin de que se concrete la aprobacion del
Manual de Operaciones (MOP) del HRM.

v Mejorar el sistema de consistencia de informacién con la Unidad de

Estadistica e Informatica, que coadyuve en los procesos de seguimiento y
evaluacién.

v Operativizar el comité multidisciplinario de cancer en el HRM.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Mejorar los procesos de compras, mediante estrategias que mejoren la
gestion de compras.

La Unidad de personal, a través del area de capacitaciones, programe la
capacitacion en técnicas diagnosticas y terapéuticas endoscopicas del
personal médico, del programa cancer.

La Unidad de personal, a través del area de capacitaciones, programe una
capacitacion al personal de enfermeria en procesamiento y asistencia a
gastroenterdlogo en los procedimientos de diagnéstico y terapéutica
endoscopica.

La Unidad de Logistica, capacite al personal de los programas
presupuestales, en el manejo del aplicativo SIGA.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacion de la
AEL.02.04: ATENCION PARA
ENFRENTAR EMERGENCIAS Y
URGENCIAS MEDICAS DE MANERA
INTEGRAL EN LA POBLACION

Correspondiente al periodo anual 2023

Mayo, 2024
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1. Implementacion de la AEl

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEI .02.04 “Atencion para enfrentar Emergencias y Urgencias Médicas
de manera integral en la poblacién”, ha ejecutado 07, AO vinculadas a dicha
Accion. Para ello, la UE 1394 ha analizado: los productos con los que se ha
concretado la AEL.02.04; el nivel anual de cobertura y; la calidad esperada en
estos productos. Asi como, su nivel de avance en la implementacion de la AEL

A. Identificacién de los productos en el que se hace concreto la AEI.

Tabla N° 01

| Catego | Producto

Accion Estratégica Institucional Producto

|
- -

AELO2.04 ATENCION PARA ENFRENTAR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 108 S DESPACHO DE LA UNIDAD MOVILY

o DE MANERA INTEGRAL EN LA POBLACION COORDINACION DE LA REFERENCIA

. ATENCION DE LA EMERGENCIA O
ATENCION PARA ENFRENTAR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS

.02. - IEN D

AEL02.04 DE MANERA INTEGRAL EN LA POBLACION | 14 3000686 |URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE
SALUD

[ — — ~
AE1.02.04 ATENCION PARA ENFRENTAR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 108 1 ::/IAE':ZZE?;IE ci:;gg\?CII)AE
| e DE MANERA INTEGRAL EN LA POBLACION INDIVIDUAL

En el tabla N°01, se detalla los 03 productos, con los que se vinculan con la
AEL:02.04. ‘

B. Andlisis de la participacion de las demas UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel ll-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moquegua.

No existe productos que dependan directamente de alguna otra ejecutora o
pliego.

C. Actividades Operativas (AO) mds relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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o
Tabla N° 02
J|EEts i S | Actividad | i )
ad | Unidad : 3 -1
Catego | Producto | l | \ 1 Pragramacion| Ejecucion
1 | | Producto Presupues  Actividad Presupuestal | de e ]
eal 10 ] » Fisica Fisica
B wop B Medigy
ATENCION DE LA EMERGENCIA O
ATENCION DE LA
.02, | 20 235
AEI.02.04 ‘ 104 | 3000686 |URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE 5005905 1o encia QUlRURGICE ATENCION 2
| SALUD
| | ATENCION DE LA EMERGENCIA O ATENCION DE LA
AEL02.04 104 | 3000685 |URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE 5005904 EMERGENCIA DE CUIDADOS IATENCION 120 137
SALUD INTENSIVOS
ATENCION DE LA EMERGENCIA O ATENCION DE LA
AE.02.04 104 | 3000686 URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE 5005903 EMERGENCIA Y URGENCIA  |ATENCION 6500 7917
SALUD | ESPECIALIZADA
TRANSPORTE ASISTIDO DE LA | |SERVICIO DE TRANSPORTE
AEL02.04 104 | 3000801 EMERGENCIAY URGENCIA 5006279 ASISTIDO DE LA EMERGENCIA |ATENCION 100 82
|INDIVIDUAL ¥ URGENCIA B

> La AEL02.04, presenta la ejecucion de sus actividades en el Programa
presupuestal 0104. Reduccion de la mortalidad por emergencias y
urgencias médicas, mostrando en el mayor porcentaje de AO, ejecucion
fisica adecuada.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI.

0
Tabla N° 03
’ ! Actividad | | Unidad | | '
Catego | Producto | ! L Programacidn, Ejecucion | % Ejecucion
AEl | | Producto | Presupues | Actividad Presupuestal de | 5 A
ria | 1D Fislca Fis| Fisica
= B woR B Medigy .
AELO204 | 104 | 3000686 ﬁlf:;ﬁ'g: E: ;}s\;“;fzmmg DE so0sqs A TENCION DE LA ATENCION 220 225 102.27%
o EMERGENCIA QUIRURGICA )
SALUD |
ATENCION DE LA EMERGENCIAD | |ATENCION DE LA ' [ [
|
AE1.02.04 | 104 | 3000686 URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE 5005904 EMERGENCIA DE CUIDADOS |ATENCION ‘ 120 137 114.17%
' SALUD |INTENSIVOS R
ATENCION DE LA EMERGENCIA O |ATENCION DE LA |
AEL02.04 | 104 | 3000686 |URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE 5005903 EMERGENCIA Y URGENCIA | ATENCION 6500 7917 121.80%
I SALUD | ESPECIALIZADA
| TRANSPORTE ASISTIDO DE LA SERVICIO DE TRANSPORTE
AEL0204 | 104 3000801 |EMERGENCIAYURGENCIA 5006279 ASISTIDO DE LA EMERGENCIA |ATENCION 100 82 82.00%
INDIVIDUAL ¥ URGENCIA | | |

La AEL.02.04 “Atencidn para enfrentar Emergencias y Urgencias Médicas de
manera integral en la poblacién”, ha presentado un nivel de cumplimiento ALTO
de ejecucion fisica siendo un porcentaje promedio >82%, para el periodo anual
2023, lo que representa un desempefio favorable para la ejecutora 1394: Hospital
Regional de Moquegua. Asi mismo, considerando las AQO principales, el nivel de
cumplimiento se da, por el alcance de los productos tales como: 3000686

“Atencion de la emergencia o urgencia en establecimiento de salud” superan el
82%.

Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como Ia
creacion, inactivacion y reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AQO,
asi como las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacion de las AEL.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEI

Tabla N° 04
] PO Modificado 1/

CC Codigo Centro de Costos [ N'AD.  Financlamien
0101 _ | DIRECCION EJECUTIVA 1 4/ 43,350,108
0104 UNIDAD DE SEGUROS r 10" 5863324
v»—--————-——u——- o A oo S e Acsssiey. pr—— . rw—«‘ il e
01.05  UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 2l 2643
1010701 IOFICINA DE ADMINISTRACION ____ i 1 2,706,131
010702 UNIDAD DE PERSONAL - a 3] 2,950,585]
01.07.05 |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO [ 27 82881
01.08 " OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO r 1" 1,043
y———— " T mee—
0109  DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACIC, 11] 5,869,333
10110.03 {SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA [ 12?‘ 2,208,128
01.11.03 TSERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA T s/ 10681
01.12.02 SERVICIODEGINECOLOGIA " 11" 1 799496
101.12.03 _ ISERVICIO DE OBSTETRICIA N el 1ear0m1
011302~ SERVICIODEPEDATRA T el someser
011303 SERVICIO DE NEONATOLOGIA ] ! 2l 350,265
o114 _____|DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA I 2 312179
oris DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN { 27 1446,033
101.20.04 {SERVICIO DE PSICOLOGIA [ 1l 122,257
1002005 !SERVICIO DE FARMACIA _ 'F 2 693,010
0121 ESPACIOS DE MONITOREO EN EMERGENCIAS ¥ DESASTRES 13 738,599
| TOTAL T o7f 82,864,146

Nota: Ef Monto financierc total es |a suma de la programacion financiera anual de las AD.
1/ Se consideran al grupo de AO e inversidn activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta el

momento def inicio del mddulo de evaluaadn.
Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01.

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobé la
desagregacion de recursos.

¢ Incorporacion de RJ N° 025-2023-S1S/J TF 313, por un total de S/
44,784 nuevos soles.

¢ Incorporacién de RJ N° 088-2023-SIS/J TF 631, por total de S/
124,325 nuevos soles.

¢ Incorporacion de saldos de balance, por un total de S/ 1,351.00
nuevos soles.

e Modificaciones dentro de la ejecutora, para adquisicion de
combustibles y carburantes, adquisicion de utiles de escritorio,
papeleria, adquisicion de siila de ruedas, tijeras.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras
al periodo anual 2023, es por un monto total de S/ 00.00 nuevos soles,
por 1o que no existe disminucion de recursos presupuestarios.

C. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o
afectaran a la implementacion de la AEI.

Las modificaciones no han afectado la ejecucion fisica.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 513,611 soles, el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 687,040 soles y se tuvo
una ejecucion financiera de S/ 271,515 soles, por toda fuente de
financiamiento, haciendo un porcentaje de gjecuciéon de 39.52%.

Para presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 02 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios y; Donaciones y Transferencias, obteniendo
un porcentaje de ejecucion financiera como se muestra en el siguiente cuadro:

Tabla N° 05

FTE. FINANCIAMIENTO ! GENERICA DE GASTO ; EJEC | % EIEC
|

1. RECURSOS ORDINARIOS L SR L 504,111| 573,471 569,678 99.34%
SOCIALES
1. RECURSOS ORDINARIOS 3. BIENES Y SERVICIOS 9,500 6,216 6,066| 97.58%
6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO
. 100.00%
1 RECU_RSOS ORDINARIOS |FiNANGIEROS _ 0 3,284 B 3,284 100.00%
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS |3. BIENES Y SERVICIOS o| 173,429 41,124 23.71%:
Total 513,611| 756,400 620,152 81.99%|
Grafico N° 01
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m 1. RECURSOS ORDINARIOS m 4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

Del grafico N°01 podemos apreciar que la asignacion del PIA, se ha
incrementado a S 756,400 (PIM), obteniendo una ejecucion de S/. 620151.66
soles.
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Grafico N° 02

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO
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Del gréfico N° 02, Ia ejecucion de gastos es de 100% alta, para la Genérica 6.
Adgquisicién de activos no financieros, en la fuente de financiamiento RO, pero
con una ejecucion baja 23.71% en la Genérica de Bienes y Servicios para la
fuente de financiamiento DyT.

Los gastos se efectuaron para pago de: personal nombrado, guardias
hospitalarias, bonificaciones o entregas economicas al puesto de
profesionales de la salud, bonificaciones o entregas econdmicas al puesto de
no profesionales de la salud, bonificacién por escolaridad, contribuciones a
ESSALUD, combustibles y carburantes, material, insumos, instrumental y
accesorios médicos, quirdrgicos, odontolégicos y de laboratorio, viaticos y
asignaciones por comision de servicio y otros.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Tabla N° 06

o

ey Actividad | Unidad | :
i 0 Ac k
AEl I.C;:efd podee Producto JPresu_pqﬂ Actividad Presupuestal e T s

tal 1D

ATENCION DE LA EMERGENCIA
iAEI .02.04 104 3000686 |O URGENCIA EN 5005905/ ::AEE';ZIEON"::&EOL.?JI RURGICA ATENCION 2,103.00 2,102.63 99.98%
| ESTABLECIMIENTO DE SALUD
1 [ ATENCION DE LA EMERGENCIA ATENCION DELA | [
1AEL02.04 104 ‘ 3000686 |O URGENCIA EN 5005904 EMERGENCIA DE CUIDADOS  |ATENCION 2,113.00 1,994.00 94.37%
i | ESTABLECIMIENTO DE SALUD INTENSIVOS
H ATENCION DE LA EMERGENCIA ATENCION DE LA
;AEI.OZ.M 104 3000686 O URGENCIA EN 5005903 EMERGEN 1A Y URGENCIA ATENCION 16,485.00 16,463.20 99.87%
—— ‘_ESTA_BI_.ECIMIENTO DE SALUD ESPECIALIZADA E—
TRANSPORTE ASISTIDO DE LA SERVICIO DE TRANSPORTE
|AEL.02.04 104 3000801 |EMERGENCIA Y URGENCIA 5006279| ASISTIDO DE LA EMERGENCIA |ATENCION 733,057.00 596,949.93 81.43%
! | INDIVIDUAL Y URGENCIA | | | ]

81.92%

De la tabla N° 06, se observa que la ejecucion financiera promedio de la
AEIL.02.04, es de 81.92%, con nivel de cumplimiento medio.

B. Anadlisis de la ejecucion financiera de las AO criticas

Considerando todas las AQ, en el cuadro se analiza la ejecucidn financiera de
las AQ criticas identificadas para la AEL.02.04, del cual podemos observar que
no existen actividades criticas.

C. Anélisis de la coherencia de la ejecucion financiera con la ejecucion fisica
de las AO criticas

Existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de la AEI 02.04, por lo que no existe AO criticas.

Analisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEIl

De la tabla 06, considerando todas las AO, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AO, estan contribuyendo a la implementacion de la AEl .02.04.

Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de la implementacion de la AEl analizada:

e La recomendacion: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, deberé tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar la consistencia e inconsistencia de las metas fisicas y
financieras de los programas, que han presentado un avance fisico

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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menor a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado

ejecutar”.

e El equipo de gestion del HRM desarrollaré reuniones de coordinacion
periédica con las oficinas, de Administracion, Recursos Humanos,
Contabilidad y Finanzas, Logistica y los Coordinadores de los
Programas Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de

gastos.

Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de la AEI 02.04.
Tabla N° 07

I i
| (megcl Producto |

riqﬁ' 7113‘

AE

DESPACHO DE LA UNIDAD

ALFERENCIA

—

 TRANSPORTE ASISTIDO DE LA

AEL02.04 g 104 3000801 {EMERGENCIA Y URGENCIA

i HNDIVIDUAL

n taHDn

AEL02.04 | 104 |3!XX585 AMEOVILY COORDINACION DE LA

Actividad |
Presupues | Acsividad Presupuestat

5005140 COORDINACION Y SEGUtMIEN

|Y URGENCIA

SERVICIO DE TRANSPORTE
i 5006279 ASISTIDO DE LA EMERGENCIA

| Unidad
s

£3 Medi
ATENCION 100.00 82.00/ 1,000.00 9.9
T i
ATENCION 100 az 733,057.00,  596,943.93
| i

} ¥ § 1
Pmmmacién! Ejecucion | Programacidn  Ejecucién M Gmencion | Acumulado

| i . g
Fiska Fisica .  Finarcie Financle Firles Ejecuid
) - B - el | - i

81.43%

Para el presente afio las AO, 5005140coordinacion y seguimiento de la
referencia, 5006279 servicio de transporte asistido de la emergencia y
urgencia presentaron ejecucion financiera baja en el primer semestre
2023, y que para el periodo anual han sido superados.

Analisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se retna a fin de analizar
las tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

6. Medidas correctivas y preventivas para laimplementacion anual
de la AE!

v

De acuerdo al anélisis de cumplimiento de metas, se recomienda que las
unidades organicas, implementen las medidas de mejora continua en la
ejecucion de las actividades operativas programadas en el POl Anual 2023,
que han presentado un avance fisico menor a lo programado.

Mejorar los procesos de compras, mediante estrategias que mejoren la

gestion de compras.

Se desarrolle la capacitacion oficializada del BLS, al personal técnico de
enfermeria y pilotos de ambulancia del servicio de emergencia para el

periodo 2024.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacion de la
AEI.02.05: INTERVENCIONES
SANITARIAS Y DE GESTION
REGIONAL DE MANERA OPORTUNA
A LA POBLACION EN GENERAL Y
OPERADORES DE LA GERESA

Correspondiente al periodo anual 2023

Mayo, 2024
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1. Implementacion de la AEI

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEL.02.05 “Intervenciones sanitarias y de gestion regional de manera
oportuna a la poblacion en general y operadores de la GERESA”, ha
ejecutado 14 AO vinculadas a dicha Accién. Esta AEl, no cuenta productos, ya
que cada intervencion, contribuye a la entrega de productos.

A. Identificacién de los productos en el que se hace concreto la AEI.

Tabla N° 01

Cate
Product

Accion Estratégica Institucional goria oID

BE'e =B

Producta

INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
.02. 2 N PRODUCTO
AEI02.09 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 5002} 39999395l ve

INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

.02. 21399 D
pEL02.05 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 50021 3599933 [SIN.PRODUCTO
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION '

.02, DUCTH
AEI.02.05 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002 | 3999999 |SIN PRODUCTO
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

1.02.0 00 N T
AF102.05 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002|1 3993995]1SIN PRODUCTO
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
1.02. T
AE. 02.05 |REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002 | 3999999 SIN PRODUCTO
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
AEI.02.05 |[REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002 | 3999999 |SIN PRODUCTO
POBLACION EN GENERAL Y OPERADORES DE LA
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION l
AEL.02. 2 9 TO
1.02.05 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 2002{] 3935399[5IN PRODUC
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA

AEI.02. 2 | 39999 PRODUCTO
LOS0S POBLACION EN GENERAL Y OPERADORES DE LA P00 99 [INPRO
GERESA
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

E1.02.0. 900 IN T
AELO2.05 | R E GIONAL DE MANERA OPORTUNAALA h|p299999 SIN PRODUCTO

INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

.02, T
Al (_)2 . REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA | 2002} 3999999 iS‘N PRODUCTO |

INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
.02, IN
AEL.02.05 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002 | 3999999 |SIN PRODUCTO

INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

AEL.02.05 9 IN DUCTO
[ 0 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 002 | 3599999 |SIN PRODUC
I |INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
.02, 2 IN PRODUCT
AELOZ 25 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 900 | 39999_99 .S © B
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

AEL.02.05 [REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002 | 3999999 |SIN PRODUCTO
i |POBLACION EN GENERAL Y OPERADORES DE LA

En el tabla N°01, se detalla las actividades sin productos, que se vinculan con
la AEI:02.05. “Intervenciones sanitarias y de gestion regional de manera
oportuna a la poblacion en general y operadores de la GERESA”.
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B. Andlisis de la participacion de las demas UE en Ia produccién de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel lI-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moquegua.
Esta AEI.02.05, “Intervenciones sanitarias y de gestion regional de manera
oportuna a la poblacién en general y operadores de la GERESA”, es sin
productos, el mismo que no depende de ninguna ejecutora o pliego.

C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de efecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.

Tabla N° 02

l,' I Actividad | Unidad ,[ o R
|Programacion| Ejecucion

P
AEl JCatego; Gl Presupues Actividad Presupuestal | de

Lo ) 3 ! isi
E ria l& 1D g tal lD! H Meditﬂ_l Fisica =

[
| AELO2.05 9002 3999999 FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE INFORME a 4

SALUD
AEL02.05 | 9002 | 3999999 5000991 |OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA 12 12
——— R
|AEI.O2.05 | 9002 | 3999999 5001563 ATENCION EN HOSPITALIZACION ATENCION 3893 4278
AEI.02.05 | 9002 | 3999999 5001562 |ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS |ATENCION 108771 119118
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE
.02. 77 NF 4 4
AELL02.05 | 9002 | 3999999 S000377| 1 <o 1C10S DE SALUD INFORME
MANTENIMIENTO Y RECUPERACION
AELO2. 2 2 4 4
£1.02.05 | 900 3999999 5000052| '\ ' APACIDAD OPERATIVA INFORME |
MANTENIMIENTO PARA [
AE.O2.05 | 9002 | 3999999 5005467|EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA |INFORME 12 12

HOSPITALARIA

AEL.02.05 | 9002 | 3999999 5001189 SERVICIOS DE APOYO AL PLANILLA 12 12
o DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

. ' COMERCIALIZACION DE [
AEL02.05 | 9002 | 3999999 S001569| N TO8 £ INSUMOS RECETA 37200 36188

ICUMPLIMIENTO DE LAS SENTENCIAS

AEL02.05 9002 3999999 5001914|JUDICIALES EN CALIDAD DE COSA ACCION 1 1
| JUZGADA
|
| ATENCION DE EMERGENCIAS Y
.02, | 1561 N 1 0
AEL02.05 9002 | 3988999 i 500156 URGENCIAS ATENCIO

En la Tabla N° 02, se muestra las AO mas relevantes para concretizar la AEI
(en adelante AO principales), en el cual se consideré como criterio su
contribucion financiera.

e Considerando las actividades principales, la AO 5001561 ATENCION
DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS, meta creada para la fuente de
donaciones y transferencias, presenta ejecucion fisica baja.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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La AEL.02.05, presenta la ejecucion en dos categorias presupuestales
9001 (ACC), 9002 (APNOP), en los cuales se detalla sus principales
logros y limitaciones:

LOGROS:

v

v

Los Planes de Mantenimiento, se financian por un monto total de S/.
2'075,350.00, es decir el Plan presento déficit presupuestal.

La actividad 5001563 “Atencion en hospitalizacion”, presenta una
ejecucion fisica de 4278 atenciones, que hacen un porcentaje de
ejecucion mayor al 100%, respecto a lo programado de 3893
atenciones.

La AO 5001562 “Atencion en consultas externas”, se han ejecutado
un total de 119,118 atenciones por consuita externa, respecto a lo
programado que fue de 108,771 atenciones, es decir supera el 100%.
El Servicio de Farmacia, ha emitido un total de 36,188 recetas,
respecto a lo programado que fue de 37,200 recetas, cabe precisar
que las recetas emitidas corresponden a la fuente de financiamiento
RDR (venta), SOAT y exoneraciones, obteniendo un porcentaje de
ejecucion de 97.28%.

La 5001189 “Servicios de apoyo al diagndstico y tratamiento”, ha
gestionado 316,806 examenes: que corresponden a laboratorio y
diagnostico por imagenes, respecto a lo programado de 237,520,
obteniendo una ejecucion de mas de 100%.

La accién de “Cumplimiento de sentencias judiciales™, se ha cumplido
en un 100%, el cual ha beneficiado 06 trabajadores asistenciales, en
materia laboral, por concepto de Fonavi Ley 25981, Ley 25303 y
entrega econdmica por Gnica vez.

Se aprobo el Presupuesto analitico de Personal (PAP) del Hospital
Regional de Moquegua, para el afio 2023.

Con Resolucion Administrativa N° 284-2023-DIRESA-HRM/ADM, se
aprobo el quinto reordenamiento del Cuadro de Asignacion de
Personal Provisional CAP-P del Hospital Regional de Moquegua, afio
2023.

Mediante informe N°055-2023-DIRESA-04-0/S.0./JDGS, presenta la
actualizacion del mapa de riesgos del HRM, segun la identificacion de
riesgos ocupacionales, técnicamente el HRM cuenta con un plano
grafico de riesgos (mapa de riesgos), cumpliendo lo requerido por el
Reglamento de Seguridad, Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Art. 2.
La Unidad de Estadistica e Informatica, viene ejecutando el “Plan de
Implementacion del SISGALENPLUS”, el cual, continuara su
implementacion en el afio 2024.

La Unidad de Estadistica e Informatica, ha desarrollado un interfaz en
el SIEMEL (Sistema de Emision Electronica) que permitir al personal
de la Unidad de Economia, consultar y actualizar las notas de crédito,
asi como, procesar su informacion; interfaz que se encuentra en
periodo de prueba para su puesta en produccion.

La Unidad de Mantenimiento y Servicios Generales, para el IV Trim.
se ha programado 847 actividades del Plan de Mantenimiento
Preventivo del Equipamiento Electromecanico e Infraestructura 2023,

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA



AN

Ficha de implementacion de Acciones Estratégicas Institucionales

de las cuales se han ejecutado 667 actividades de mantenimiento
preventivo, con un 78.7% de avance. Asi mismo se tiene una
ejecucion de 4% de Mantenimientos Correctivos (36), lo que implica
gue se encuentra dentro del rango aceptable (10% del mantenimiento
sea no planificado).

Se ejecuto el 100% de la actividad, adquirié insumos y repuestos para
funcionabilidad y operatividad del equipamiento y la infraestructura,
con los siguientes informes: Informes N° 1176-1177-1194-1243-1261-
1281-1314.

No se cumplié con la implementacion de software de mantenimiento
preventivo de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento.

No se tiene el avance presupuestal detallado.

Se solicito al drea de Patrimonio la relacién de inventarios, se analizé
gue se implementara 01 Guia Técnica para el uso de instrumentos de
registro y control de mantenimiento, la cual sera elaborada en el aiio
2024.

La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento ha ejecutado el
100%, de los siguientes contratos: Contrato N°12-2023-DIRESA-HRM
(para el servicio de limpieza y desinfeccion de superficies y areas del
HRM), Contrato Directo N° 03-2023-DIRESA-HRM (Servicio de
transporte, recojo y disposicién final de residuos peligrosos) y
Contrato N°10-2023-DIRESA-HRM (servicio de vigilancia armada).

La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, ha ejecutado los
mantenimientos correctivos de los siguientes informes: Informe
N°1172-2023-DIRESA-HRM/06.4; Informe  N°1196-2023-DIRESA-
HRM/06.4, Informe N°1197-2023-DIRESA-HRM/06.4 Y Informe
N°1199-2023-DIRESA-HRM/06.4.

Para el cuarto trimestre del afio 2023, se realizé 794 evaluaciones de
higiene de manos, del promedio total de puntaje en evaluaciones de
higiene de manos segun clasificacion tenemos: que S| CUMPLE un
17.56% y que NO CUMPLE un 11.33%; lo que nos demuestra que no
todos cumplen con los 18 items, segun ficha de evaluacion de higiene
de manos.

Se enviaron 25 muestras al INS, del cual he obtenido 08 resultados
negativos, los demas se encuentran en proceso. Asi mismo se ha
informado a nivel nacional, que no se estan procesando las muestras
de hepatitis B por falta de reactivo y solo se estdn procesando
gestantes y nifios.

La Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental ha efectuado 226
desinfecciones via aérea, logrando una ejecucién de mas de 100%,
en los diferentes ambientes del HRM.

Se ejecuto 25 supervisiones de limpieza y desinfeccion.

La Unidad de Epidemiologia cumple en mas del 100%, la ejecucion de
evaluaciones de calidad microbioldégica en superficies del HRM
(obteniendo 04 monitoreos), en las unidades organicas: Central de
esterilizacion, servicio de nutricion y dietética, Servicio de Pediatria,
Neonatologia.

Para el cuarto trimestre se realizdé 92 mediciones para el control de
agua para consumo humano, obteniendo una ejecuciéon de mas de
100%, en los diferentes ambientes del HRM.

El Area de Salud Ambiental ha ejecutado las 03 charlas, respecto al
manejo de residuos sélidos.
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De acuerdo al analisis realizado a los formatos, las supervisiones
califican como ACEPTABLE, en las etapas de: acondicionamiento;
segregacion y almacenamiento primario. El Area de Salud Ambiental,
ha efectuado 144 supervisiones trimestrales, ejecutando el 73%
respecto a lo programado, realizadas en las areas: criticas 17%; semi
criticas 21%; no criticas 35%.

El Area de Salud Ambiental, ha realizado 21 desinsectaciones,
cumpliendo la meta en mas de 100%.

La Unidad de Epidemiologia, ha cumplido el 100% de la ejecucion del
nuimero de supervisiones de inocuidad alimentaria: 1 supervision de
la evaluacion sanitaria del servicio de alimentos en establecimientos;
3 supervisiones, vigilancia de la calidad del agua para uso y
preparacion de alimentos; 2 supervisiones de vigilancia de limpieza,
desinfeccion y desratizacion.

E! Area de Salud Ambiental, ha realizado 02 monitoreos de afluentes
en la planta de tratamiento de aguas residuales del HRM.

DIFICULTADES:

La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, no tiene un
software de mantenimiento, no efectivizando la actualizacién del
sistema de inventarios y registro de operatividad de equipos.

Respecto al monitoreo de afluentes de la PTAR, el tratamiento de los
residuos sélidos no se efectud, debido a que las aqtoclaves estan
inoperativas.

El HRM cuenta con autoclaves INOPERATIVAS, ubicadas en la Planta
de Tratamiento de Residuos Solidos, el cual debe ser intervenido de
forma oportuna.

D. Avance en la produccién, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI
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Tabla N° 03
| Actividad : Unidad | ' '
Catego| Producto | | )£ I iProgramaq:i(mI Ejecucién | % Ejecucion
ae e i |Presupues Actividad Presupuestal | de SR SR | oyl
{ = ! ISt 159
2"f g wrg Medidg - I -

FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE

AEL02.05 kALUD INFORME

AELO2.05 | 9002 | 3999999 5000991| OBLGACIONES PREVISIONALES PLANILLA 12 12 100.00%

AEL02.05 | 9002 | 3999999 5001563|ATENCION EN HOSPITALIZACION ATENCION 3893 4278 109.89%

AELO2.05 | 9002 | 3999999 5001562 ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS |ATENCION 108771 119118 109.51%
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE

AEI.02.05 | 9002 | 3999999 S000377|, ¢ CERVICIOS DE SALUD INFORME 4 4 100.00%
MANTENIMIENTO Y RECUPERACION |

AEL02.05 | 9002 | 3999999 S000952| |-+ CAPACIDAD OPERATIVA INFORME 4 4 100.00%

AELO2.05 | 9002 | 3999999 5001195 SERVICIOS GENERALES INFORME 6 6 100.00%
MANTENIMIENTO PARA -

AEL02.05 | 9002 | 3999999 5005467| EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA |INFORME 12 12 100.00%
HOSPITALARIA

AEL02.05 | 9001 | 3999999 5000002| CONDUCCIONY ORIENTACION INFORME 12 12 100.00%
SUPERIOR
SERVICIOS DE APOYO AL

AELO2.05 | 9002 | 3999999 S001189| |\ - OSTICO Y TRATAMIENTO PLANILLA 12 12 100.00%
VIGILANCIA Y CONTROL

.02, 100.

AEL02.05 | 9002 | 3999999 5001286 o, e\ 1i01LOGICO INFORME 12 12 00.00%
COMERCIALIZACION DE

AEL02.05 | 9002 | 3999999 S001569| 11 4 MENTOS £ INSUMOS RECETA 37200 36188 97.28%
SERVICIOS DE APOYO AL

AEL02.05 | 9002 | 3999999 SO0L189| .\ ~NOSTICO Y TRATAMIENTO EXAMEN 237520 316806 133.38%

N |CUMPLIMIENTO DE LAS SENTENCIAS

AELO2.05 | 9002 | 3999999 5001914(JUDICIALES EN CALIDAD DE COSA ACCION 1 1 100.00%

— 1UZGADA
ATENCION DE EMERGENCIAS Y

AEL.02.05 | 9002 | 3999999 SO01S6L) o <ENCIAS ATENCION 1 0 0.00%

122.97%

La AEL.02.05 “Intervenciones sanitarias y de gestion regional de manera
oportuna a la poblacion en general y operadores de la GERESA”, ha presentado
un nivel de cumplimiento ALTO de ejecucion fisica, de porcentaje promedio
>100%, para el periodo anual 2023, lo que representa un desempefio favorable
para la ejecutora 1394: Hospital Regional de Moquegua.

Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como la:
creacion; inactivacion y; reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AO,
asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacion de la AEL
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A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEl

(-]
Tabla N° 04
€C Codigo Centro de Costos Nﬁ'uuimgnlen
0101 iDIRECCION EIECUTVA e 47 43350108 ‘
010t fUNIDAD DE SEGUROS ) o 10] 5,863,324
0105 {UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL [ 1 36143
01.07.01  JOFICINA DE ADMINISTRACION 1] 2706131
01.07.02 UNIDAD DE PERSONAL N - 372950585
‘010705 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO__ | A Tsam
fotos {OFICINA DF PLANFAMIENTO ESTRATEGICO__ _ W 1003
01.09 IDEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACI 11 5869,333
- — — — s v | S
011003 {SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA r 12{ 2208128
| 2
011103 {SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA s’ 10681
oLl N (S
0112.02 " SERVICIO DE GINECOLOGIA [ 1] 1,799,496
011203 ISERVICIO DE OBSTETRICIA o 4 1947081
011302 T ISERVICIO DE PEDIATRIA i 8/ 3086867
01.13.03 [SERVICIO DE NEONATOLOGIA a7 350265
: —p = A
01.14 [ DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA 2 31178
0119 {DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN 2 a446033]
01.20.04 ISERVICIO DE PSICOLOGIA ! 17 122257
2004 SERVICIODDE] = L 57)
1012005 {SERVICIO DE FARMACIA = 27 6993012
005 ISt RMACIA
o121 {ESPACIOS DE MONITOREQ EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 1] 73859
: . -
ITOTAL { 97, 82,864,146

Nota: £l Monta financiero total es la suma de la programacion financiera anual de fas AC.
1/ Se canswderan al grupo de AQ e inversion activas y que cuentan can meta fisica anual mayer 3 cero, hasta el

momento del mido del mddulo de evaluacion.
Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01,

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobo la
desagregacion de recursos.

- Incorporacion de D.S.N°007-2023-EF; reajuste de pensiones del
régimen DL 20530, por un monto total de S/ 2,520 nuevos soles.

- Incorporacién de presupuesto, a través del D.S. N°015-2023-EF;
sostenibilidad costo diferencial personal de la salud que en el 2022
accedio al cambio de grupo ocupacional y cambio iinea carrera, por
monto total de 6,226 nuevos soles.

- Incorporacion de presupuesto, a través del D.S N°® 100-2023-EF,
financiar la contrataciéon de profesionales de salud para prevencién y
control de cancer, del monto S/ 104,000 nuevos soles.

- Incorporacion de presupuesto, a través del D.S. N° 113-2023-EF,
deudas de! estado generadas por sentencias judiciales, por S/ 75, 282
nuevos soles.

- Incorporacion de 1,157,790 nuevos soles, Ley N° 31728 ART. 13.1 a
financiar la sostenibilidad del costo diferencial para el pago de los
montos de la valorizacion(reactivacion).

- Incorporacion de Resolucion Jefatural 088-2023-SIS/J TF S/ 415,176
soles.

- Incorporacion de  Resoluciéon  Jefatural — N°008-2023-SIS/J;
CTO00000001 DE S/ 281,139 soles.

- Incorporacion de Saldos de Balance, por un monto total de S/
1,095,396 soles, de los siguientes: RJ N°187-2018-SIS TF 01561; RJ
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N° 064-2018/SIS, TF 0505, SIS; RJ N°024-2018/SIS TF 00263, SIS;
R.J. N°145-2019-/SIS - TF SIS, TF 0742, SIS; R.J. N°008-2019/SIS, TF
051, SIS; R.J. N° 073-2020/SIS-transferencia financiera SIS TF 776;
RJ N° 163-2021-SIS, TF 2032; RJ N° 163-2021-SIS, TF 1867; RJ N°
119-2021/SIS TF 0000001383, SIS; RJ N° 103-2021/SIS, TF 971, SIS;
RJ N°065-2021/SIS, TF 501, R.J. 0246-2022/SIS, pago por
prestaciones DE SALUD, TF 2318; RJ N° 220-2022/SIS, para el
financiamiento de las prestaciones TRANSF. 1905; RJ N° 203-
2022/SIS, para el financiamiento de las prestaciones transf. 1567; RJ
N° 182-2022/SIS, prestaciones brindadas TF. 1398; RJ N° 111-
2022/SIS prestaciones de salud tramo | y (ampliacién DU-046) TF 338;
RJ N° 029-2022/SIS prestaciones de salud y administrativas; R.J. N°
152-2020/SIS TF N° 1646-SIS.

Incorporacién por mayores ingresos en la fuente de financiamiento de
recursos directamente recaudados, por el monto total de 1,052,590
soles.

Incorporacién de Resolucion Jefatural N° 140-2023-SIS/J TF 748 -
pago por prestaciones de salud y traslados de emergencia, por monto
total de 1,000,000 soles.

Incorporacion de Resolucién Jefatural N° 203-2023-5IS/) TRANSFERENCIA
N° 0000000938 - traslados aéreos, por monto total de S/ 80,186 soles.
Incorporacion de Resolucién Jefatural N° 216-2023-SIS/J
transferencia N° 0000001072 - Prestaciones Regulares - Ley 31912-
2023, por monto total de S/ 423,109 soles.

Incorporacién de  Resolucién  lefatural N° 000237-2023-S15/J;
CT:0000001158-2023; pago por prestaciones de salud, por monto total de
S/ 268,847 soles.

Incorporacion de Resolucién Jefatural N°000257-2023-SiS/J, traslados
aereos del HRM, ct-2023-0000001190, por monto total de S/ 91,336 soles.
Modificaciones dentro de la Ejecutora, para gestion de pago de; Gasto
de personal, SCTR; Compra detergente; Oxigeno medicinal;
Archivadores; Baterias de plomo; Tonner; Viaticos por traslado de
pacientes; Adquisicion de llantas; Insumos para unidad de
epidemiologia; Adq. Llantas; Balanza digital; Utiles de escritorio;
Servicio de impresion de formatos; DPD en polvo; Gata hidraulica;
Repuestos de mantenimiento de chiller; Alimentos para comedor;
Pantoscopio; Libros de registros; Folder para historias clinicas;
Electrocardiografo; Servicio de tratamiento de agua; Servicio de
transporte, recojo y disposicion final de residuos sodlidos; Camillas
multiposicién para incubadoras, entre otros.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras
al periodo periodo anual 2023, con unidad ejecutora DIRESA, por un
monto total de S/ 223,606 soles, modificacion reciproca en la fuente de
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financiamiento RO, meta 81, ya que se observa el monto tanto habilitado
(especifica 23.18.21) como con reduccién (especifica 23.11.114) de
recursos presupuestarios.

Se habilito el monto de S/ 1,497,584 nuevos soles para el segundo
semestre 2023, a través de las notas presupuestales: 448, 449, 449, 516,
532, 542, 542, 544, 586, 604, 649, 649, los cuales se realizaron para:
habilitacion marco presupuestal en calidad de préstamo de la UE 401
salud llo, habilitacién marco presupuestal en calidad de préstamo de la
UE 300 educacion, devolucion de préstamo, servicio de suministro
eléctrico - sede central, modificacion presupuestal entre ejecutoras
intercambio entre gore (23.24.71) y hrm (23.28.11).

Se redujo el presupuesto por el monto total de S/ 2,349,688 soles, para el
segundo semestre 2023, los cuales se realizaron para reduccion del
marco presupuestal: de devolucion de marco presupuestal a UE 401 llo
en Fte Fto RDR, devolucion de marco presupuestal a UE 300 direccion
regional de educacion en la Fte Fto RDR, contrato administrativo de
servicio - sede central, modificacion presupuestal entre ejecutoras
intercambio entre GORE (23.24.71) y HRM (23.28.11), intercambio entre
GORE (2.3 ff. RDR) y HRM (2.3.2.8 Ff. RO), aplicacion de la ley N° 31812
- fiscalizacién - consejo regional, Intercambio llo y HRM, contrato
administrativo de servicios UE educacion llo, unidad ejecutora 200 Region
Moquegua transportes, pago planillas pensionistas transportes,
reordenamiento presupuestal-produce.

C. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o
afectaran a la implementacion de la AEI.

Las actividades operativas, donde se han reducido el presupuesto, no
presentan ejecucion fisica baja.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEIl

A. Ejecucién Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 52,045,827 soles, el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 53816792 soles y se tuvo
una ejecucién financiera de S/ 53,105,382.16 soles por toda fuente de
financiamiento, haciendo un porcentaje de ejecucion de 98.74%.

Para presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 03 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios, Recursos Directamente Recaudados y
Donaciones y Transferencias, obteniendo un porcentaje de ejecucion
financiera como se muestra en el siguiente cuadro:
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Tabla N° 05

FTE. FINANCIAMIENTO GENERICA DE GASTO ! EJEC | % EIEC

1. RECURSOS ORDINARIOS |1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 6,400,093.00E 6,306,709.00| 6,299,074.21 99.88%
- —— — E S — —4 L — -yt UF
N A A
1. RECURSOS ORDINARIOS 2. PENSIGNES Y OTRAS PRESTACIGNES 88,480.00; 101,727.00 101,726.17| 100.00%
SOCIALES :
I R === = : i L
1. RECURSOS ORDINARIOS i3. BIENES Y SERVICIOS 35,905,707.00E 43,282,868.00/42,941,773.31 99.21%
] L o I
'6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO |
. | . X 33,349, .
1. RECURSOS ORDINARIOS EINANCIEROS 150,000.00 435,842.00 433,349 12I 99.43%
/1. RECURSOS ORDINARIOS 5. OTROS GASTOS | 0.00,  75282.00 7528121 100.00%
i RECURSOS DIRECTAMENTE 3. BIENES Y SERVICIOS 252,278.00§ 2,849,708.00, 2,677,169.53 93.95%
RECAUDADOS | i |
2. RECURSOS DIRECTAMENTE |6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO
X . 7 g
RECAUDADOS FINANCIEROS 0.00 464,517.00 452,841.72 97.49%
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3. BIENES Y SERVICIOS 0.00 300,139.00 124,166.89 41.37%
Total | 142,796,558.00! 53,816,792.00 53,105,382.16  98.68%
Grafico N° 01
100%
90% —_
80% =
70% - —-
50% e
50% e
40% — !
30%
20%
10%
0%
1. RECURSOS 2.RECURSOS 4. DONACIONES ¥
ORDINARICS DIRECTAMENTE TRANSFERENCIAS
RECAUDADOS
®PIA MPIM

Del grifico N°01 podemos apreciar que la asignacion del PIA, se ha
incrementado a S/ 2,786,292 (PIM), obteniendo una ejecucion de S/
58,463,102.16 soles.
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Grafico N° 02
EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO ﬂﬁ
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L.PERSONAL Y I 2.PENSIONESY  3.BENESYSERVICIOS 6. ADQUBSICIONDE 5 OTROSGASTOS 3.BENES Y SERVICIOS 6. ADQUISICION DE 3. BIENES Y SERVCIOS
i ACTIVOS NG

QBLIGACIONES | OTRAS ACTIVOSNO
| PRESTACIONES FINANCIEROS H FINANCIEROS
i SOCIALES i
- ‘ 1. RECURSCS 1. RECURSOS 1.RECURSOS 1. RECURSQS H LAECURSOS  : 2.RECURSOS ,  2.RECURSOS 4. DONACIONES Y
/ % o 5 ORDMARIOS ORDINARIOS DRECTAMENTE ' DRECTAMENTE | TRANSFERENCUAS

RECAUDADOS °  RECAUDADOS

Del gréafico N° 02, se observa que, para: la fuente de financiamiento RO, la
gjecucion de gastos para la genérica de bienes y servicios es baja, con un
32.71%; y para la fuente de financiamiento DyT presenta la misma tendencia
de ejecucion baja de 22.02%, para la genérica de bienes y servicios.
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tal 1D B

Tabla N° 06

| Actividad |
Presupues |

Actividad Presupuestal

Unidad
de

g Medids

Programacion

Finanr;ieran

Ejecucion
Financiera

Acumulado

' MIEN VICIOS
AEI.02.05 | 9002 | 3999999 ;::‘Li')ONA TODESERVICIOS DE |\ e orme 532,338.00 532,302.28 99.99%
|
AELO205 | 9002 | 3999999 5000991|OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA 101,727.00 101,726.17 100.00%
AELO2.05 | 9002 | 3999999 5001563/ ATENCION EN HOSPITALZACION ~ |ATENCION | 3,860,009.00 3,835,538.88 99.37%
AELO2OS5 | 9002 | 3999999 5001562 ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS [ATENCION 268,246.00 267,977.77 99.90%
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE
.02. 999 i 4,387,028,
AEL02.05 | 9002 | 3999 5000377 105 OF SALUD INFORME 4,446,033.00 028.73 98.67%
MANTENIMIENTO Y RECUPERACION '
02 ; 088,65 :
AEI02.05 | 9002 | 3999999 S000952] o CIbAD OPERATIVA INFORME 68,807.00 67,088 97.50%
e MANTENIMIENTO PARA
AELO205 | 9002 | 3999999 5005467|EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA [INFORME | 42,646,248.00 42,261,358.78 99.10%
HOSPLTALARIA
SERVICIOS DE APOYO AL
£1.02. 002 .00 5,357,720.00 99.33%
AEL.0205 | 9 3909999 SO0L188] oY TRATAMIENTO PLANILLA 5,393,743
COMERCIALIZACION DE
o 1569 269, 536,863.05 9.
AEL02.05 | 9002 | 3999999 S001563| - e Os £ INSUMOS RECETA 1,599,269.00 1,536,863 6.10%
CUMPLIMIENTO DE LAS SENTENCIAS
AEL02.05 | 9002 | 3999999 5001914 JUDICIALES EN CALIDAD DECOSA  |ACCION 75,282.00 75,281.21 100.00%
: |UZGADA = |
|
AEL0205 | 9002 | 3999999 5001561 ﬁ;g:sgxsos B ATENCION 171,522.00 0.00 0.00%

De Ia tabla N° 06, considerando fas AO relevantes, se observa que la ejecucion
financiera promedio de la AEL.02.05, es 98.75%, siendo este de nivel de
cumplimiento ALTO, se puede observar que la AO obligacionesprevisionales
y cumplimiento de sentencias judiciales, alcanzo la mayor ejecucion financiera
con un 100.00%.

B. Anélisis de la ejecucién financiera de las AO criticas

Considerando la identificacion de las AO, en el cuadro se analiza la ejecucion
financiera de las AO criticas identificadas para la AEL.02.05, se observa que

no se tiene actividades criticas que presenten ejecucion fisica baja.

C. Anélisis de Ia coherencia de la ejecucién financiera con la ejecucién fisica

de las AO criticas

Si existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de las actividades operativas, mas no existen AO criticas. Asi mismo
podemos observar que se tiene ejecucion fisica baja en la AO 5001561
Atencion de emergencias y urgencias, concordante con su asignacion PIM
cero soles.
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4. Analisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacién de la AEI

De Ia tabla 06, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AO esta contribuyendo a la implementacion de la AEI .02.05.

5. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de la implementacion de la AEl analizada:

La recomendacion fue: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor a lo programado, asi como, de aquellas que no se han lograda
gjecutar”.

El equipo de gestion del HRM desarrollara reuniones de coordinacion
periédica con la oficina, de Administracion (Unidad de Recursos y
Finanzas, Logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de gastos.

"—\)/ B. Andlisis de implementacién de recomendaciones para el periodo
' 7 anual 2023, de Ia AEI 02.03.

AE 'Categolleducto !I |
d rualh‘ IDH tal 1D “Medi(ﬂ Fmanccerrh Fmancneran

AEL.02.05 | 9002 3999999 | 5001189 PLANILLA ‘ 5,393,743.00 5,357,720.00
|

Tabla N° 07

Unidad | i ISale
de | Programacion Ejecucion

| Actividad |

Presupues Actividad Presupuestal

SERVICIOS DE APOYO AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

AE1.02,05

Durante el primer semestre 2023, las AO que se muestran en la tabla N°
06 presentaron ejecucion financiera baja. Para el periodo anual como se
puede observar la ejecucion financiera fue superada.

C. Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se retina a fin de analizar las
tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

en0

Acumulado

COMERCIALIZACION DE i
900! 99999 ‘ 5001569 A ,599,269.00 6,863.05 96.10%
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6. Medidas correctivas y preventivas para laimplementacién anual
de la AEIl

v El equipo de gestion del HRM, desarrollard reuniones de coordinacion
periddica con las oficinas, de Administracion, Recursos Humanos,
Contabilidad y Finanzas, Logistica y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion presupuestal de
gastos.

v Continuar en el afo 2023, con la implementacién de Gestién por Procesos en
las diferentes unidades organicas, a fin de que se concrete la aprobacion del
Manual de Operaciones (MOP) del HRM.

v La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, requiere implementar el
Software de Mantenimiento, que permitira llevar un control, en tiempo real de
las actividades realizadas de los mantenimientos, asi como su inventario.

v" Cubrir las plazas de personal técnico operador de calderas, para la Unidad
de Servicios Generales y Mantenimiento.

v Se debe gestionar infraestructura para la Morgue y Almacén Central de
Suministros Médicos del HRM, a fin de lograr la Recategorizacion de un
Hospital nivel II-2.

v Se recomienda que la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, emita
un informe técnico de las autoclaves de la Planta de Tratamiento de Residuos
Sélidos.

’ s
R P ] B e st o A SOALLAE
E [__ #% #alia D). Tobd o Famos
= RESPOMNITLE
Area de Plangamiento
Aicina ae Planeamiento Estratégico
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1. Implementacion de la AEl

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacién
de la AEl .04.02 “Sistema de Gestion institucional con enfoque de procesos
implementado en el Gobierno Regional de Moquegua”, ha ejecutado 12 AO
vinculadas a dicha Accion. Para ello la UE 1394 ha analizado: los productos con
los que se concretado la AEL.04.02; el nivel anual de cobertura y; calidad
esperada en estos productos. Asi como, su nivel de avance en la implementacién
de la AEL.

A. Identificacidn de los productos en el que se hace concreto la AEI.

Tabla N° 01

Accion Estratégica institucional otia Producto

| AE1.04.02 |[PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL GOBIERNO REGIONAL
_|DE MOQUEGUA

| - 'SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE |
9001 | 3999999 |SIN PRODUCTO

En la tabla N°01, se detalla los productos, que se vinculan con la AEI:04.02.

B. Andlisis de la participacion de las demas UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel -2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moquegua.

Esta actividad no tiene productos.

C. Actividades Operativas (AO) mds relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual2023.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Tabla N° 02
Catego Producto[ SRHIE | ]F Umdad ‘P;o ramacion | Ejecucion
AEl i d [Presupues‘ Actividad Presupuestal J de € o : - b
| rial [2] : Fisica Fisica
ﬂ ﬂ tal IDE n Medidts
AEL.04.02 | 9001 | 3999999 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA INFORME 12.00 12.00
|

AEL04.02 9001 3999999 5000005 |GESTION DE RECURSOS HUMANQS {NFORME 12.00 12.00
‘AEI.04.02 | 9002 | 3999999 5001171/SEGURO INTEGRAL DE SALUD INFORME 12.00 12.00

PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS PERSONA |

1.04. . 76.
AELO402 | 9002 | 3999939 5002197, 1651 DIADAS/NO TARIFADO REFERIDA L 576.00
SERVICIOS DE APOYO AL |
AELO4.02 2 11 9,840.00| 128,064.00
002 | 3999999 SO0 ) \GNOSTICO Y TRATAMIENTO HECETA | 12

| PREVENCION, CONTROL, |
|AFL.O4.02 | 9002 | 3999999 5006269|DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  |ATENCION 180.00 199.00
CORONAVIRUS

ENCION, CONTROL,
PREY - CONTRO PERSONA

|AEI.O4.02 9002 | 3999999 5006269| DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTODE | -0 1.00 0.00
| CORONAVIRUS

PREVENCION, CONTROL,
|AEI .04.02 9002 3999999 5006269|DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ATENCION 5.00 0.00

| CORONAVIRUS
OTRAS ATENCIONES DE SALUD PACIENTE
|AELO4. 1 120. 124,
B.04.02 | 9002 | 3999999 5001586 < peciaLizADAS ATENDIDO . ©
OTRAS ATENCIONES DE SALUD
AE1.04.02 2 9999 1 1.00 0.00
9002 | 399 S00L566) o o oas ATENCION
HEMODIALISIS POR INSUFICIENCIA
AELO4.02 | 9002 | 3999999 5005372: ENAL ATENCION | 26000, 319.00

|PREVENCION, CONTROL,
AELO4.02 | 9002 | 3999999 5006269 |DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTODE  |ATENCION 400.00! 0.00
| CORONAVIRUS

En la Tabla N° 02, se muestra las AO mas relevantes para concretizar la AEI
(en adelante AO principales), en el cual se consideré como criterio, su
contribucion financiera.

» La AEL.04.02, presenta la ejecucidn de actividades de la categoria acciones
centrales y asignaciones presupuestales, que no dependen de productos,
en los cuales se detalla sus principales logros y limitaciones:

» Para la actividad 5002197 "Prestaciones administrativas subsidiadas/no
tarifado”, se han gestionado 391 personas referidas, respecto a lo
programado 360, para el periodo anual2023.

> La AO 5001189 “Servicios de apoyo al diagnéstico y tratamiento”, se han
gestionado 64,263 diagndsticos y tratamientos, respecto a lo programado
para el | semestre que fue de 64,920, son recetas emitidas por la fuente de
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financiamiento Donaciones y Transferencia, de pacientes asegurados SIS,
de la Unidad de Seguros.

» Considerando las actividades principales, las AO que presentan ejecucion
fisica baja son:
o AO0I00139400215, 5006269 Prevencion, control, diagnédstico y
tratamiento de coronavirus.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los

productos de la AEI.
Tabla N° 03
! 3 W ! |
| | Actividad | Unidad i . - ¥
Catego! Producto ¢ | ngralmacicm| Ejecucién | % Ejecucién
ot o Presupues | Actividad Presupuestal de e Fisico. | " Ficica
t | ’ 151
- B MediR - S -
AELOA02 | 9001 | 3999999 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA INFORME 12.00 12.00 100.00%
AEI.04.02 9001 3999999 5000005|GESTION DE RECURSOS HUMANQS INFORME 12.00 12.00 100.00%|
AELO4.02 | 9002 | 3999999 5001171|SEGURO INTEGRAL DE SALUD INFORME 12.00 12.00 100.00%
PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS ~ |PERSONA
AELO4. . 76. .89%
B10402 | 9002 | 3999999 5002197 SUBSIDIADAS/NO TARIFADO REFERIDA 72000 %00 93,897
SERVICIOS DE APOYO AL . .
AEL04.02 9002 3999999 5001189 DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO RECETA 129,840.00| 128,064.00 98.63%

PREVENCION, CONTROL,
AELO402 | 9002 | 3999999 5006269|DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  |ATENCION 180.00 199.00 110.56%

. |CORONAVIRUS .
|PREVENCION, CONTROL,

[aELO4.02 | o002 | 3999999 5006269| DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE Eﬁﬁéﬁﬁﬁ 1.00 0.00 0.00%
CORONAVIRUS
PREVENCION, CONTROL,
AELO4.02 | o002 | 3999999 5006269| DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  [ATENCION 5.00 0.00 0.00%
CORONAVIRUS
OTRAS ATENCIONES DE SALUD PACIENTE
AELO4.02 | 9002 | 3999999 S00LS66{ e A OAS TENDIDD 120.00]  124.00 103.33%
OTRAS ATENCIONES DE SALUD
|
AELO4.02 | 9002 | 3999999 S001566) 0 roAS ATENCION 1.00 0.00 0.00%
AELOZ02 | 9002 | 3999999 5006372 ::anﬁnmusns PORINSUFICIENCIA | rencion 26000  319.00 122.69%
T [PREVENCION, CONTROL N
AELO4.02 | 9002 | 3999999 5006269| DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  [ATENCION 400.00 0.00 0.00%

CORONAVIRUS

98.37%
|

La AELO4.02 “Sistema de gestion institucional con enfoque de procesos
implementado en el Gobierno Regional de Moquegua”, considerando las AO mas
relevantes (con mayor asignacion presupuestal), ha presentado un nivel de
cumplimiento ALTO de ejecucion fisica, con porcentaje promedio >98.37%, para
el periodo anual 2023, lo que representa un desempefio favorable para la
ejecutora 1394: Hospital Regional de Moquegua.
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2. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como: La
creacion; Inactivacion y; Reprogramacion de metas fisicas y financieras de las
AO. Asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacion de las AEI.

A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AE|

Tabla N° 04
POl Modificado

| = CC Cadigo Centro de m WO _Finanm;lmlen ,

01.01 IDIRECCION EJECUTIVA 41 43,350,108
01.04 __lUNIDADDESEGUROS | 10; 5,863,324/
0105  UNIDADDEEPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL | 1 26,143
01.07.01 IOFICINA DE ADMINISTRACION 1) 2,706,131,
010702 [UNDADDEPERSONAL [ sl assosss
01.0705 _JUNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO | 2l sl
0108 |OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO I 1 1043k
0109 IDEPARTAMENTO DECONSULTA EXTERNA Y HOSPITAUZACID 110 5869333

01.10.03 {SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA i 12{ 2,208,128
01.11.03 _ |SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 3 _5{__19@1_
011202 |SERVICIODEGINECOLOGIA | 11 1,799,496
011203 ISERVICIODEOBSTETRICIA S A A ¥-70Y:1)
01.13.02 ___ISERVICIO DE PEDIATRIA Y 8| 30865867
101.13.03 {SERVICIO DE NEONATOLOGIA | 4] 350,265]
|DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA 4 2l 312,179,

|DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN [ 2[ 4,346,033

ISERVICIO DE PSICOLOGIA 4 17 122,057

—__IservicioDEFARMACIA T 2 6993012

[ESPACIOS DE MONITORED EN EMERGENCIAS Y DESASTRES | 13/ 738,599

ITOTAL ! 97/ 82,864,146

Nota: El Monto financiera total es {a suma de la programacién finanaera anual de las AQ.
1/ Se consideran al grupo de AC e inversién activas ¥ que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta el

momento del ircio del médulo de evaluacén.
Fuente: Informacian del aplicativo CEPLAN V.01.

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobé la
desagregacion de recursos.

- Incorporacion de presupuesto a través del D.S. N°015-2023-EF;
Sostenibilidad costo diferencial personal de la salud, que en el 2022
accedié al cambio de grupo ocupacional y cambio linea carrera, por
un total de S/ 6,226 soles.

- Incorporacion de presupuesto a través del Ley N° 31728, ART. 13.1 a
financiar la Sostenibilidad del costo diferencial para el pago de los
montos de la valorizacion principal, por un monto total de S/ 1,157,790
soles.

- Resolucion Jefatural 025-2023-SIS/J TF 313, por monto de S/ 753,893
soles.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA



Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Resolucion Jefatural 088-2023-SIS/J TF 631 por monto de S/ 227,835
soles.

Resolucién Jefatural N° 008-2023-SIS/J; CT0000000112, por monto
de S/ 667,865 soles.

Resoluciéon Jefatural N°091-2023-SIS/J TF 692; TRASLADOS DE
EMERGENCIA, por monto de S/ 21,002 soles.

RJ N° 150-

/SIS, para el financiamiento de las prestaciones brindadas a los
asegurados TF 645; por monto de S/ 22,111 soles.

RJ N° 236-2022/SIS/; para el Financiamiento de las prestaciones
econdémicas de sepelio COVID-19. TF 2107, por monto de S/ 3.00
soles.

Incorporacion de: Saldos de Balance de S/ 1,807,628 soles, RJ N°035-
2018/SIS, TF 0000000432, SIS; R.J. N°177-2019-/SIS - transferencia
financiera SIS, TF 0000001172, SIS; R.J. N°139-2019-/SIS -
transferencia financiera SIS, TF 0000000868, SIS; R.J. N°059-2019-
/SIS - traslados, TF 0000000417, SIS; R.J. N° 189-2020/SIS TF N°
0000001942-SIS; R.J. N° 182-2020/SIS TF N° 0000001770, SIS; R.J.
N°® 145-2020/SIS TF N° 0000001506, SIS; R.J. N° 085-2020/SIS
transferencia financiera servicios funerarios TF 0000000979, SIS; RJ
N° 188-2021-SIS, TF 0000002265; RJ N° 163-2021-SIS, TF
0000002032; RJ N° 163-2021-SIS, TF 0000001867; RJ N° 119-
2021/SIS, TF 000001383, SIS; RJ N° 103-2021/SIS, TF 000000971,
SIS; RJ. N° 092-2021, TF 0000000818; RJ N°082-2021/SIS, TF
0000000649; RJ N°065-2021/SIS, TF 0000000501; RJ N° 203-
2022/8IS, para el financiamiento de las prestaciones TF. 1638; RJ N°
203-2022/8IS, para el financiamiento de las prestaciones TF 1567; RJ
N° 182-2022/SIS, para el financiamiento de las prestaciones
brindadas TF. 1398; RJ N° 160-2022/SIS, para el financiamiento de las
prestaciones brindadas TF. 1242; RJ N° 162-2022/SIS, para el
financiamiento de las prestaciones brindadas TF. 995; RJ N° 158-
2022/SIS, para el financiamiento de las prestaciones TF. 887; RJ N°
140-2022/SIS, transferencia financiera para el financiamiento de las
prestaciones administrativas TF 524; RJ N° 111-2022/SIS
prestaciones de salud tramo-l (presupuesto regular) y (ampliacion
DU-046) TF 338.

RJ N° 029-2022/SIS prestaciones de salud y administrativas, rubro 18;
R.J. N° 152-2020/SIS transferencia financiera N° 0000001646-SIS.
Modificaciones dentro de la ejecutora, para gestionar pagos: Personal
nombrado; SCTR; Servicio de mantenimiento de fotocopiadora;
Locacion; Oxigeno medicinal; Reconocimiento de deuda; Servicio de
mantenimiento de fotocopiadora; Adquisicion de tonner; Pago por
cumplir 25 afios de servicio; Pago de contrataciéon de ambulancia
aérea; Pago a pensionista; Utiles y materiales de escritorio;
Adquisicién de papel toalla interfoliado; lopamidol, Piridoxina y
Clorhidrato; PDP; Adquisicion de lectora de tarjeta inteligente;
Contratacion de ambulancia aérea para traslado de emergencia;
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ortoftaldehido; Pago de guardias hospitalarias; Acumuladores de
energia; Visita guiada al hospital emergencias Villa el Salvador — Lima;
Evento virtual de depuracién y sinceramiento contable;
videoduodenoscopio; Servicio de especialistas en neurocirugia; en
Cirugia oncoldgica; Médico cirujano; Vacaciones truncas; Servicio
especializado de neonatdlogo.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras
al periodo anual 2023, es por un monto total de S/ 1,546,559.00 nuevos
soles, por lo que no existe disminucién de recursos presupuestarios
(realizados a través de las notas de modificacion 474, 518, 587, 605, 610,
642,759. Asi mismo se ha habilitado el monto total de 260,000 nuevos
soles a través de las notas 516.

C. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o
afectardn a la implementacion de la AEI

Considerando las AO principales, se puede observar que las
modificaciones no han afectado la ejecucion fisica de las actividades.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 9,929,741 soles, el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 16,738,011 soles y se
tuvo una ejecucion financiera de S/ soles, por toda fuente de financiamiento,
haciendo un porcentaje de ejecucion de 93.85%.

Para presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 04 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios, Recursos Directamente Recaudados,
Donaciones y Transferencias y Recursos Determinados, obteniendo un
porcentaje de ejecucion financiera como se muestra en el siguiente cuadro:
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Tabla N° 05
1 I | |
FTE. FINANCIAMIENTO | GENERICA DE GASTO PIA PV EJEC | % EJEC
1. RECURSOS ORDINARIOS gbzfif;NAL VOBLIGACIONES 1522,067| 1,613,802 1,593,790  98.76%|
1. RECURSOS ORDINARIOS B PENSIONESWOTRAS PRESTAGIONES 0 15,000 15,000 100.00%
_|SOCIALES —

1. RECURSOS ORDINARIOS '3. BIENES Y SERVICIOS 17,317,533 8,406,866 8,335,107, 99.15%
] 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO ' '
1. RECURSOS ORDINARIOS 0 2,631 2,630 99.96%
| FINANCIEROS i
2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS  |3. BIENES Y SERVICIOS 354,490 778,396 686,779 88.23%
2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |0 ADQUISICION DE ACTIVOS NO 0| 54,527 24527 a4.98%

FINANCIEROS _ siand | Il
2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |5, OTROS GASTOS 0 3,465 3,465 100.00%
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3. BIENES Y SERVICIOS 0| 5624867 2,975271] 88.45%

|
6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO
) | 9l 99.69

4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS  NANCIERGS 0 72,824 72,59 %.
|5. RECURSOS DETERMINADOS 3. BIENES Y SERVICIOS 0 165,633 0 0
[3. RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE |
: 3. BIENES Y SERVICIOS 0 0 0 0
ICREDITO | |
Total 19,194,090 16,738,011 15,709,168/ 93.85%

La tabla N°05 y grafico N°01, presenta el detalle del presupuesto destinado al
financiamiento de las intervenciones de las actividades operativas que no
resultan en productos, por categoria y genérica de gasto; donde se puede
observar un promedio de ejecucion financiera de S/ 93.85%, no obstante se
tiene una ejecucion financiera baja en la fuente de financiamiento RDR,
genérica de gastos 2.6 activos no financieros de 44.98%.

Grafico N° 01

EIECUCIGN DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GEMERICA GASTO
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En el grafico N° 02, se evidencia la ejecucidn de gasto del PIM, corresponde
a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, con un avance
de S/ 381,603 soles, comprende 1,593,790 nuevos soles que financian: los
gastos por relribuciones y complementos de cargas sociales; otorgados en
efectivo al personal activo con vinculo laboral y; gastos para las contribuciones
a la seguridad social, bonificaciones, vinculados a la categoria.

El presupuesto de la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios, representa un
PIM de 14,975,762 nuevos soles, con un avance S/ 13,997,157 soles, recursos
que financian: los Contratos Administrativos de Servicios; Bienes vinculados a
ensefianza; Servicio de mensajeria; Pasajes; Viaticos; Gastos notariales; Otros
seguros personales; Servicios diversos; Adquisicion Material e insumos
instrumental y accesorios médicos; Medicamentos, entre otros.

El presupuesto de la Genérica de Gasfo 2.3 Bienes y Servicios de la Fuente
de Financiamiento Recursos Determinados, representa un 0.00% de
gfecucion de gasto del PIM, con un avance S/ 0.00 nuevos soles, recursos que
financian gasto corriente para garantizar una adecuada prestacion de
servicios, en el contexto de impacto de darios a consecuencia de las
intensas precipitaciones pluviales y ante la alerta del fenémeno
climatolégico denominado “Nifio Costero”, conforme a la 6ta disposicion
complementaria final, Ley N° 31728, Ley que aprueba créditos suplementarios
para el financiamiento de mayores gastos en el marco de la reactivacion
economica, a favor de diversos pliegos del gobierno nacional, gobiernos
regionales y gobiernos locales, y dicta otras medidas.

“Lom "“'-'l;ﬁu,li
D e,
5
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0
Tabla N° 06
- | Actividad | Unidad | !
Catego| Producto | r | Programacion Ejecucion Acumulado
A1 A s | Presupues | Actividad Presupuestal de | iesion Tearrear Ejecuch
e | ncier: 1] € E
B - | B wog B medidEy ] Einanciard
|AEI.04.02 | 9001 | 3399999 5000003|GESTION ADMINISTRATIVA 2,706,131.00 2,606,159.40 96.31%
|AELOA.02 | 5001 | 3999999 5000005|GESTION DE RECURSOS HUMANOS  |INFORME 2,773,577.00 2,696,374.77 97.22%
‘Asl.oaoz 9002 | 3999999 5001171|SEGURO INTEGRAL DE SALUD INFORME 506,150.00 484,614.29 95.75%
| PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS ~ [PERSONA
AEI.04.02 | 9002 . ,641. 87
it S002197,¢) 55IDIADAS/NO TARIFADO REFERIDA 3233,584.00 96,641.98 287%
|
SERVICIOS DE APOYO AL
1.04. . ,226. .
.AE 04.02 | 9002 | 3999999 SO0L18Y) L OSTICO Y TRATAMIENTO RECETA 2,232,344.00 2,175,226.06 97.44%
PREVENCION, CONTROL,
|AE1.04.02 | 9002 | 3999599 5006269|DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  [ATENCION | 1,447,559.00) 1,440,897.60 99.54%
B CORONAVIRUS
PREVENCION, CONTROL, [ — '
AEL04.02 | 9002 | 3999999 5006269/ DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO OE [0 - 60,603.00 58,143.46 95.94%
CORONAVIRUS B |
PREVENCION, CONTROL, |
AEL04.02 | 9002 | 3999999 5006269/ DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  |ATENCION 627,689.00 383,923.53 61.16%
- CORONAVIRUS __
OTRAS ATENCIONES DE SALUD PACIENTE
AE1.04.0 . ,619. .
2 | 9002 | 3999999 SO01566| o - 1| ZADAS e — 71,115.00 70,619.87 99.30%
OTRAS ATENCIONES DE SALUD
AE1.04.0: : 488, i
2 | 9002 | 3999999 SOOLS66|_coe 1| 7a s ATENCION 36,181.00 33,488.00 92.56%
IALISIS POR INSUFICIENCIA
AEL0A.02 | 9002 | 3999999 5006372 :Emo A ATENCION 432,569.00 179,364.74 31.47%
i PREVENCION, CONTROL,
AFLO4.02 | 9002 | 3999999 5006269|DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  [ATENCION 125,530.00 124,950.50 99.54%
|CORONAVIRUS | -
91.25%

De la tabla N° 06, de la AO mds relevantes, se observa que la gjecucion
financiera promedio de la AEL04.02, es de 91.25%, siendo este de
cumplimiento medio. Asi mismo la AO 5006269 Prevencicn,
diagndstico y tratamiento de coronavirus, alcanzé la mayor ejecucion
financiera con un 99.54%.

B. Andlisis de Ia ejecucion financiera de las AO criticas

| Catego| Producto

ﬂ riatb [:]

| Actividad
| Presupues

| - B - |

Tabla N° 07

! | Unidad
| Actividad Presupuestal ' de

B Medy

| !
!ngramacién Ejecucidn | Programacidn

control,

Ejecucion

Fiskca Fisic Financier: financiera
- S - | -]

%Ejecucién' Acumulado

FiSica ooy
=

| PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS  |PERSONA |
AELO4.0Z | 9002 | 3999999 .00 1 ! 2987%
* | 3002197 5 RSIDIADAS/NO TARIFADO REFERIDA s 7600 33sea00) %6,611.98) S3.89%
[ i |PREVENCION, CONTROL, ERSONA | i B
[AELOS02 | 5002 3999999 | 5006260|DIAGNOSTICO YTRATAMIENTODE | oo ! L00) 0.00 60,603.00, 58,143.46 0.00% 95.94%
i I H CORONAVIRUS
i i PREVENCION, CONTROL,
JAELOS.02 | 9002 | 3999999 |  5006269|DIAGNOSTICO VTRATAMIENTODE  |ATENCION 5.00 000 627,689.00 383,922.53 000% 5L16%
R | ! ICORONAVIRUS B
OTRAS ATENCIONES DE SALUD |
AELOA 1 ! ! I
ELOZ02 | 9002 | 3999999 S001S661 L LZADAS ATENCION{ 100 0.00 36,1800 33,488.00 0.00% 92.56%
IHEMODIALISIS POR INSUFICIENCIA
3939999 ! soosam::;" AL ATENCION 26000, 319.00)  432,569.00 179,364.74 122.69% aL47%
: — —
{PREVENCION, CONTROL, [
AELOSO2 | 902 | 3999999 5006269/DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE | ATENCION | 400.00 000  125530.00 124,950.50 0.00% 99.54%
i CORONAVIRUS ! i
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Considerando todas las AO, en el cuadro se analiza la ejecucion financiera de
las AQ criticas identificadas para la AEL.04.02, se puede observar que: las AO
5006269 presentan ejecucion fisica baja y ejecucion financiera adecuada, la
AO 5006372 presenta una ejecucion baja de 41.47% con ejecucion fisica mas
del 100%.

C. Andlisis de la coherencia de la ejecucion financiera con la ejecucion fisica
de las AO criticas

No existe coherencia entre la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de las actividades criticas identificadas para la AEl 04.02, como se
puede observar en Ia tabla N° 07.

. Analisis de contribucién y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI

De Ia tabla 06, considerando las AQ, se observa que la ejecucion en conjunto de
las AO, estan contribuyendo en la implementacion de la AEI .04.02, excepto las
actividades operativas: 5002197 Prestaciones administrativas subsidiadas/no
tarifado, 5006269 Prevencion, control, diagndstico y tratamiento de coronavirus,
5006372 Hemodialisis por insuficiencia renal

. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

A Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior 2023, en
el marco de la implementacion de la AEl analizada:

¢ La recomendacion fue: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
ejecutar”.

¢ Fl equipo de gestion del HRM desarrollard reuniones de coordinacion
periddica con la oficina, de Administracion (Unidad de Recursos
Humanos y Logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de gastos.

B. Anélisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual2023, de la AEl 04.02.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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De la evaluacion del primer semestre 2023, las AO que presentaron
ejecucion fisica baja 5006269, 5001566. Para el periodo anual 2023, la
AO 5006269 continua con ejecucion fisica baja y la AO 5001566 ha
superado su ejecucion fisica y financiera.

Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se reuna a fin de analizar las
tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

6. Medidas correctivas y preventivas para la implementacion anual
de la AEI

v

Realizar reunion con el equipo técnico del Hospital Regional de Moguegua,
quien debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y los criterios
de programacion de los programas presupuestales al revisar la consistencia
finconsistencia de las metas fisicas y financieras de los programas
presupuestales que han presentado un avance fisico menor a lo programado,
asi como, de aquellas que no se han logrado ejecutar financieramente.

El equipo de gestion del HRM, desarrollara reuniones de coordinacién
periédica con la oficina de Administracion (Unidad de Recursos Humanos y
Logistica) y los Coordinadores de los Programas Presupuestales, a fin de
lograr una adecuada ejecucion presupuestal de gastos.

Continuar en el afio 2023, con la implementacion de Gestién por Procesos en
las diferentes unidades organicas, a fin de que se concrete la aprobacién del
Manual de Operaciones (MOP) del HRM.

Coordinacion con el MEF, a fin de dimensionar la ejecucién de gastos
transferidos en la fuente de financiamiento recursos determinados, que
permitan la ejecucién de gastos presupuestal a través de emisidon de
dispositivo legal, ya que este monto, esta afectando la ejecucion global del
presupuestal.
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1. Implementacion de la AEI

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEl .08.01 “Plan Regional de Gestién de Riesgo de Desastres
implementado oportunamente a la poblacion en Riesgo”, ha ejecutado 07 AO
vinculadas a dicha Accién. Esta AEI cuenta sélo con productos.

A. Identificacion de los productos en el que se hace concreto la AEL.

Tabla N° 01

Accion Estratégica Institutional i X : Producto

‘ PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE . SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS
AE|.08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 | 3000740 | ANTE EMERGENCIAS Y
POBLACION EN RIESGO | DESASTRES

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA
PREPARACION Y RESPUESTA
FRENTE A EMERGENCIAS Y

| DESASTRES

PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE
AEI.08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 | 3000734
POBLACION EN RIESGO

PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE
AEI.08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTEA LA | 68 | 3000001 {ACCIONES COMUNES
POBLACION EN RIESGO

PERSONAS CON FORMACION Y

PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE CONOCIMIENTO EN GESTION DEL
AEI.08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 3000738 :RIESGO DE DESASTRES Y
POBLACION EN RIESGO ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA
PREPARACION Y RESPUESTA

PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE
AEL.D8.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 | 3000734

- FRENTE A EMERGENCIAS Y
POB N EN
OBLACION EN RIESGO DESASTRES
PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE I f:::::i‘é?o'z? RAEQESE';’;RAA A
AEL.DB.0L DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 | 3000734
D OBLACION EN RIESGO FRENTE A EMERGENCIAS Y
B - DESASTRES

" CAPACIDAD INSTALADA PARA LA
Pl t IE
LAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE PREPARACION Y RESPUESTA

.08, |
AEL.08.01 DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 | 3000734 'FRENTE A EMERGENCIAS Y

POBLACION EN RIESGO gDESASTRES

En el tabla N°01, se detalla los 04 productos con que se vinculan con la
AEL:08.01. Donde el producto 3000734 “Capacidad instalada para la
preparacion y respuesta frente a emergencias y desastres”, interviene en 04
actividades distintas.

B. Anadlisis de la participacion de las demas UE en la produccién de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel lI-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moquegua.

Esta AEL08.01, la entrega de los productos, no depende de ninguna ejecutora
o pliego.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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C. Actividades Operativas (AO) mds relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.

Tabla N° 02
1
Actividad Unidad |
Catego]Pmducto 5 s Programacion| Ejecucién
AEL ' Presupues Actividad Presupuestal de { 9
rial iD Fisica
Y | B Medidfy
i |
SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE INTERVEN
AELOS01 | 68 | 3000740 5005585/ o\ /1C10S PUBLICOS iy 2.00 2.00,
| IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA |
|AEI.08.01 68 3000734 5005561 LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y |BRIGADA 1.00 1.00
| L DESASTRES
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS (NFORME
AEL08.01 68 3000001 5004280| ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL TECNICO 8.00 8.00
| RIESGO DE DESASTRES
B iFORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE |
AEL08.01 68 3000738 SOOSSSO‘DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO PERSONA 200.00 201.00
CLIMATICO _ | | S
DESARROLLO DE LOS CENTROS Y |
AEL.08.01 68 3000734 5005612 |ESPACIOS DE MONITOREOQ DE REPORTE 12.00 12.00
EMERGENCIAS Y DESASTRES
DESARROLLO DE SIMULACROS EN
AEI.08.01 68 3000734 5005560 GESTION REACTIVA REPORTE 6.00 6.00
o e
10801 68 3000734 5005616 ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y :zg\t’y 100 109
|DESASTRES |
e Considerando las actividades principales, ninguna AO presenta
ejecucion fisica baja.
e La AEL08.01, se articula al Programa Presupuestal 068, por lo que
detallamos sus principales logros y limitaciones:
LOGROS:

v' Se apertura de la Actividad 5005612: “Desarrollo de los Centros y
Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres”.

v Se gestiond la modificacion presupuestal, para apertura de las
actividades del producto 3000734 “Capacidad Instalada para la
preparacion y respuesta frente a Emergencias Desastres”.

v Se logré la asignacion de presupuestal, para la apertura de 02
productos faltantes.

DIFICULTADES:

v

El Programa 068, ha venido trabajando con 04 productos, los mismos
que contaban con presupuesto, pero para el presente afio 2023, el
nivel central, sélo programé 02 productos, produciendo un recorte de
presupuesto de S/ 40,000 soles, de los productos: 300734
“Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a

00
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Emergencias y Desastres” y 300740 “Servicios Publicos seguros ante
Emergencias y Desastres”. Reformulando asi las metas, mediante
notas modificatorias.

v" La unidad de logistica, demora en realizar las compras.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los

productos de la AELI
Tabla N° 03
' ' Actividad Unidad | '
| ivi | | Unidad | i X = . e
Catego  Producto = | | Programacidn| Ejecucion | % Ejecucién
AEl 7 ! Presupues Actividad Presupuestal de | ] | s .
' rigl 2] \ Fisica Fisica Fisica
Medi 2 "‘m
SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE INTERVEN |
.08. . X .00%
AF1.08.01 68 3000740 5005585 SERVICIOS PUBLICOS Lion 2.00 2.00 100.00%
IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA 1 )
AFE1.08.01 68 3000734 5005561|LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y |BRIGADA 1.00 1.00 100.00%
DESASTRES
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS INFORME
AEI.08.01 68 3000001 5004280 ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL L eNIco 8.00 8.00 100.00%
RIESGO DE DESASTRES
FORMACION Y CAPACITACION EN )
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
.08. . 201 .
AEL.08.01 68 3000738 5005580 DESASTRES ¥ ADAPTACION AL CaMBIo | PERSONA 200.00 01.00 100.50%
I | CLIMATICO
| DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
AEL.08.01 68 3000734 | 5005612|ESPACIOS DE MONITOREO DE REPQRTE 12.00 12.00 100.00%

| EMERGENCIAS Y DESASTRES

DESARROLLO DE SIMULACROS EN |
AEL08. . 3 100.
08.01 68 3000734 | 5005560 GESTION REACTIVA REPORTE 6.00 6.00 00.00%|

ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO |
DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA INFRAESTR

.08. 000 X 1l .00% |
AELS0L & 007 5005610 ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y ;CJ\:T-A 00 ot 100

— |DESASTRES

100.43%

La AEL08.01 “Plan Regional de Desastres Implementado oportunamente a la
S Poblacion en riesgo”, ha presentado un nivel de cumplimiento ALTO de
' ejecucion fisica de porcentaje promedio >100%, para el periodo anual 2023, lo
que representa un desempefio favorable para la ejecutora 1394: Hospital
Regional de Moquegua.

2. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucién del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como: la
creacion; inactivacion y; reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AO.
Asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacion de la AEL.

A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a ia AEl

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Tabla N° 04

PO Meriificade 1

€C Cadigo Centro de Costos e Fibneibrien |
0101 IDIRECCION EJECUTIVA 4. 43,350,108
0104 IUNIDADOESEGUROS _ [ 107 sssasm
0105 $UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA ¥ SALUD AMBIENTAL » 1 63
101.07.01 o (OFICINA DE ADMINISTRACION r 1 770,131
lor07.02 SUNIDAD DE PERSONAL - i 3{ 2950585
l9107.05  UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2 82,881
o108 e OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO _ 1 1,043
01.09 {DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACIC 11l 5869333
01.10.03 {SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA 12 220818
'01.11.03 {SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 5 10681
011200 iSERVICIODEGINECOLOGIA I ul 1,7934195;1_
101.12.03 ISERVICIO DE OBSTETRICIA 7 4l 1347081,
f01.13.02 __ISERVICIO DE PEDIATRIA - - 8 308sserl
01.13.03 {SERVICIO DE NEONATOLOGIA . e AI 350,265 |
o114 | DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA _ 0 2 312.479)
o119 |DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN ! 2l 4,415,033
1012004 TSERVICIO DE PSICOLOGIA o : [ 122257,
101.20.05 ISERVICIO DE FARMACIA o esenon
oL {ESPACIOS DE MONITOREQ EN EMERGENCIAS Y DESASTRES | 1 73859
¢ oA ________ - o7 828641451

Nota. El Monto financiero total es fa suma de fa programacién financera antal de las AQ.

1/ 5e consideran af grupe de AQ e inversion activas y que euentan con meta fisica anual mayor a cerc, hasta et
del inico def mddulo ds 16

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobé la
desagregacion de recursos.

- Modificaciones presupuestales dentro de la ejecutora, las
modificaciones se realizaron dentro del mismo producto para:
implementar con bienes de facil desplazamiento, para optimizar las
acciones de asistencia humanitaria frente a emergencias y desastres;
adquisicion de material didactico; participacion en el taller
macrorregional de espacios de monitoreo de emergencias y
desastres en tumbes; implemento de seguridad, servicio de
mantenimiento de pisos; techos; pisos; puertas; ventanas;
mantenimiento y acondicionamiento; implementos de seguridad y
adquisicion de material de escritorio.

Nivel Funcional Programatico: No se tiene modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras al
periodo anual 2023.

C. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o
afectaran a la implementacién de Ia AEI.

No se presenta actividades operativas con ejecucion fisica baja.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 67,619 soles, el
Presupuesto Institucional Madificado (PIM) fue de S/ 120,653 soles y se tuvo
una ejecucion financiera de S/ 120,499 soles por toda fuente de
financiamiento, haciendo un porcentaje de ejecucién de 99.87%. Para
presente ejercicio fiscal 2023, se contd con 02 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios, Recursos Directamente Recaudados.

La tabla N°05 y grafico N°01, presenta el detalle del presupuesto destinado al
financiamiento de las intervenciones de las actividades operativas del
Programa 0068. Reduccidn de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por
Desastres, por fuente de financiamiento y genérica de gasto: Los gastos
corrientes con una ejecucion de S/ 109,869 soles que representa el 99.87%
del PIM (110,013 soles, y; Los Gastos de Capital, con una ejecucion de S/
10,630 soles, que representa un 99.91% del PIM (S/ 10,640 soles).

Tabla N° 05

|
GENERICA DE GASTO eEC | %EEC

FTE.

FINANCIAMIENTO
1. RECURSOS

1. PERSONAL Y OBLIGACIONES

|ORDINARIOS _‘SOCIALES ] f 9 _° 0'0_09_{’
1. RECURSOS , E
loRoINARIOS |3. BIENES Y SERVICIOS | 67,61? I 110,013: 1?)9_,8.695 _99.87%
1. RECURSOS 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO | |
! 91
ORDINARIOS FINANCIEROS _ g 10,640] 10,630,  99.91%
2. RECURSOS [ [ 1
. BIENES Y SERVICIO 0| 0.00%
\DIRECTAMENTE 3-8l S 5 ; | 0. - _0 il
Total ] B | 67,619 120,653] 120,499 99.87%
Gréfico N° 01

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO
120,000 S 12000%

110,013

100,000 - . — y e 10000%

80,000

80.00%
60,000 60.00%

g P

e EIEC

—,
40,000 - - 40.00%
i 20000 ~——m 20.00%
10,640
N -
[ 0:00% — .00% — 0.00%
1. PERSONAL Y OBLIGACIONES 3. BIENES Y SERVICIOS 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO 3.BENES Y SERVICIOS
| SOCIALES FINANCIEROS
L RECURS0S ORDINARIOS L. RECURSOS ORDINARIOS 1, RECURSOS ORDINARIOS 2. RECURSOS DIRECTAMENTE

RECAUDADOS
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Del gréfico N° 01, se evidencia en la Genérica de Gasto 2.6 Adquisicion de
activos financieros, presenta un avance de S/ 10,630 nuevos soles que
representa un 99.91% del PIM, estos recursos financiaron la Adquisicion de
mobiliario.

El presupuesto de la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios de la fuente de
financiamiento RO, con un avance en el gasto de S/ 109,869 soles, representa
un 99.87% del PIM, comprende: el financiamiento de los gastos que financian
fos Contratos Administrativos de Servicios; Material e insumos, instrumental y
accesorios médicos; Alimentos; Calzado.

Tabla N° 06

! | Actividad Unidad |

|Catego Productol &, Programacion Ejecucion

it D Presupues Actividad Presupuestal de i rsrt=s Finandiera
- B - L B Mediq B

Acumulado

SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE INTERVEN :
4,155.00 4,145, .93
SERVICIOS PUBLICOS CION 14 14,145.00 99.95%
IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA [
AEIOSOL | 68 | 3000734 5005561 LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y [BRIGADA 6,491.00 6,491.00 100.00%
|DESASTRES
1
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS N FORME |
AEIOSO0L | 68 | 3000001 5004280 ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL |, 50.00 49.80 99.60%
[ RIESGO DE DESASTRES
FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
AEL08.01 | 68 | 3000738 580 p 55.00 55.00. 100.007
005580, e ASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO || ToONA ‘ Gi
___|CUMATICO _ S [ — | SE—
DESARROLLO DE LOS CENTROS Y |
AEI08.01 68 | 3000734 5005612|ESPACIOS DE MONITOREO DE REPORTE 54,147.00 54,013.11| 99.75%
EMERGENCIAS Y DESASTRES
DESARROLLO DE SIMULACROS EN
AELOS.0L | 68 | 3000734 5005560 REPORT 10,920.00 10,920.00 100.00%
GESTION REACTIVA E
= - |ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO
|DE(NFRAESTRUCTURA MOVIL PARALA | RAESTR
1.08. 3000734 . 825, .97%
AEL0S.01 |68 5005610|ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS ¥ nzr\lljl'zA 34,835.00 34.825.00 b
I R DESASTRES .
‘ 99.87%

De la tabla N° 06, se observa que la efecucion financiera promedio de la
AEL.08.01, es 99.87%, siendo este de nivel de cumplimiento ALTO.

o

Anélisis de la ejecucion financiera de las AO criticas

Considerando la identificacién de las AQO principales, no existen actividades
operativas criticas que presenten ejecucién fisica baja, para la AEI.08.01.

C. Andlisis de la coherencia de la ejecucion financiera con la ejecucion fisica
de las AO criticas

No aplica, ya que no hay actividades criticas.

4. Anadlisis de contribuciéon y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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De la tabla 06, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AO esté contribuyendo a la implementacién de la AEl .08.01.

. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de

evaluaciones previas

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacién anterior, en el
marco de la implementacion de Ia AEl analizada:

» La Recomendacion fue, “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, deberd tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar la consistencia /finconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
efjecutar”.

o El equipo de gestion del HRM desarrollara reuniones de coordinacion
periédica con la oficina de Administracion (Unidades de Recursos
Humanos y Logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de gastos.

B. Anadlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de la AEI 02.03.

Para el primer semestre 2023, se tuvo las AO: 5005585 “Seguridad fisico
funcional de servicios publicos”, 5005560 “Desarrollo de simulacros en
gestion reactiva”, presentan ejecucion financiera baja, para el periodo
anual 2023, esto se ha superado como se muestra en los cuadros.

C. Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario, que el equipo técnico del HRM, se retna a fin de analizar
las tendencias y la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

. Medidas correctivas y preventivas para la implementacion anual

de la AEI

v El equipo de gestion del HRM, desarrollard reuniones de coordinacion
periddica con las oficinas, de Administracion, Recursos Humanos,
Contabilidad y Finanzas, Logistica y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion presupuestal de
gastos.
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v' Efectuar una programacion presupuestal multianual para el afio 2024-2026
en la categoria presupuestal 0068: “Reduccion de vulnerabilidad y atencion
de emergencias por desastres”, puesto que, compromete la ejecucion de

actividades orientados a prevenir y/o atender riesgos de desastre en el afio
2024.

v Mejorar los procesos de compras, mediante estrategias que mejoren la
gestion de compras.

v" La Unidad de Logistica, programe una capacitacién del manejo del aplicativo
SIGA, al personal del Programa 68.
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